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1 Introducao

No contexto do art.° 6 da Lei n.° 31/2002 de 20 de dezembro (Sistema de avaliagéo da
Educacao e do Ensino Nao Superior) a autoavaliagcdo apresenta-se como um processo
interno indispensavel a promogédo da qualidade educativa e refor¢co da capacidade de
melhoria das organizagbes escolares portuguesas. Esta tem como objetivo principal
viabilizar o conhecimento dasvarias vertentes de funcionamento organizacional, apoiando
os Orgaos de gestdo na tomada de decisdes de melhoria fundamentadas em todas as

areas de atuacao.

O Processo de Autoavaliagdo nas organizagdes escolares tem ainda como objetivos:
promover a melhoria da qualidade do sistema educativo, da organizagcao da Escola e dos
seus niveis de eficiéncia e eficacia; assegurar o sucesso educativo, baseado numa politica
de qualidade, exigéncia e responsabilidade; incentivar agdes e processos de melhoria da
qualidade, do funcionamento e dos resultados da Escola e garantir a credibilidade do

desempenho da mesma.

Com a aplicacdo do Processo de Autoavaliacdo, o Agrupamento pretende dar
continuidade ao seu projeto de melhoria, identificando os pontos fortes e as fragilidades

que existem para as analisar e corrigir eventuais desvios ao planificado.

O presente documento pretende dar uma visao global do cumprimento dos objetivos
estratégicos definidos no Projeto Educativo (PE) do Agrupamento, revisto com a entrada
em vigor dos normativos legais acima referidos, procurando identificar os aspetos

positivos e as fragilidades de desempenho do Agrupamento,

2 Areas avaliadas e metodologia

Atinente ao objetivo estratégico “Resultados Académicos, Sociais e de
Reconhecimento da Comunidade”, os dados para a avaliagcdo dos “Resultados
Académicos” foram recolhidos a partir das pautas de avaliacdo do final do ano letivo,
sendo posteriormente feita uma analise estatistica descritiva, de acordo com os
indicadores de avaliacao. Os objetivos estratégicos “Prestacdo do Servigco Educativo”,
“Lideranca e Gestao” e “Resultados Sociais” foram avaliados através dos dados
recolhidos por questionarios dirigidos aos responsaveis pelas diferentes estruturas do

Agrupamento : Orgdo de Direcdo e Gestdo, Coordenacdes de Departamento,



Coordenacéo dos Diretoresde Turma, Coordenacéao de Projetos, Coordenacgéo da Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva (EMAEI), Equipas Pedagodgicas,
Coordenacaoda Educacéao para a Cidadania, Coordenacao do Projeto Maia, Coordenacao
do Plano de Formacéao, Coordenacgao do Desporto Escolar, Coordenagao do Gabinete de
Apoio ao Aluno e a Familia (GAAF), Coordenacao dos Professores Titulares de Turma,
Coordenagao do Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA), Coordenagéao do Plano de Agéo
para o Desenvolvimento Digital da Escola (PADDE), Coordenacdo da Biblioteca
Escolar/Centro de Recursos Educativos (BECRE) e Servigco de Psicologia e Orientagéo

(SPO).

A analise do objetivo estratégico “Autoavaliagdo” resulta das opinides e sugestdes de
melhoria recolhidas junto das estruturas do Agrupamento, assim como das reflexdes da

Equipa constantes das atas das suas reunides.

O objetivo estratégico “Clima de Escola”, de acordo com o Plano Estratégico de

Autoavaliacdo definido, ndo foi avaliado no presente ano letivo.



3 Resultados académicos

3.1 Percursos diretos de sucesso

Este indicador permite medir o sucesso escolar em cada ciclo de escolaridade, sendo
expresso pela percentagem de alunos que completa cada ciclo no niumero de anos

previsto: 1.° ciclo -4 anos, 2.° ciclo—-2 anos e 3.° ciclo-3 anos.

Os graficos abaixo, apresentados por ciclo de escolaridade, evidenciam a evolucao deste
indicador nos anos letivos2018/19,2019/20 e 2020/21. Comparam, em cada ano letivo, a
percentagem de alunos do Agrupamento que concluiram o 1.° ciclo em quatro anos e o
2.9 cicloem dois anos com a percentagem da média nacional (calculada tendo em conta
os alunos do pais que, na sua entrada em cada ciclo, no ensino publico, tinham um perfil
semelhante ao dos alunos do Agrupamento, em termos de apoios da Acao Social Escolar
e habilitagbes académicas dasrespetivas maes). No 3.° ciclo, compara-se o percurso dos
alunos do Agrupamento, durante este ciclo do Ensino Bésico, com a média nacional
auferida nos anos letivos 2018/19, 2019/20 e 2020/21. A comparagédo tem por base um
percurso sem retengdes nos 7.9, 8.° e 9. © anos de escolaridade. Estes alunos podem ter
percursos diretos de sucesso no 3.° ciclo, atendendo a média nacional de percurso de
sucesso, calculada por comparagao com a dos alunos do pais que, trés anos antes, no
final do 6.° ano, demonstraram um nivel escolar semelhante ao dos alunos do

Agrupamento.

3.1.1 1.°CICLO

No Grafico 1, pode concluir-se que, nos trés anos letivos em analise, o Agrupamento
obteve sempre, no espago temporal previsto, uma percentagem de conclusao do 1.°ciclo
superior a média nacional, verificando-se uma melhoria neste indicador. No entanto,
também é possivel observar o esbatimento da diferenga entre a percentagem nacionale a

do Agrupamento, especialmente no ano letivo 2020/2021.
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Gréfico 1 - Percentagem de alunos do Agrupamento que concluemo 1.° ciclo em quatro anos, em comparagado com os
alunos do pais com perfil socioeconémico semelhante.
Fonte: Infoescolas - Estatisticas do Ensino Basico: https://infoescolas.mec.pt/?code=U0152936&nivel=1

3.1.2 2.°CICLO

No Grafico 2, pode observar-se que, nos trés anos letivos em analise, o Agrupamento
obteve sempre, no espago temporal previsto, uma percentagem de conclusao do 2.%ciclo
superior a média nacional. Este indicador melhorou no Agrupamento, tendo a
percentagem de alunos que concluiram o 2.° cicloem dois anos atingido os 100% no ano
letivo2020/2021, valor significativamente superior a percentagem correspondente a nivel

nacional, que se manteve nos 94%.

Percentagem de alunos do agr que { © 2.° ciclo em dois anos

2020021

201920

201819

B raunos do agrupamanta
I Alunos do pais que finham um perfil semelhante antes do 2 ® o

Gréfico 2 - Percentagem de alunos do Agrupamento que concluem o 2.° ciclo em dois anosem comparagdo com os
alunos do pais com perfil socioeconémico semelhante.
Fonte: Infoescolas - Estatisticas do Ensino Basico: https://infoescolas.mec.pt/?code=U0152936&nivel=2

3.1.3 3.°CICLO

O Gréfico 3 evidencia a melhoria consistente deste indicador no Agrupamento, nos trés
anos letivos em andlise, sendo que os resultados obtidos ficaram sempre acima da
percentagem nacional, ainda que a diferenca entre o valor obtido pelo Agrupamento e o

verificado a nivel nacional tenha vindo a diminuir ligeiramente.


https://infoescolas.mec.pt/?code=UO152936&nivel=1
https://infoescolas.mec.pt/?code=UO152936&nivel=2

Percentagem de alunos que concluem o 3.7 ciclo em trés anos (i)
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Gréafico 3 - Percentagem de alunos do Agrupamento que obtém niveis superiores a trés nas Provas Finais de Ciclo -9.°
ano, apos percurso semretengdesnos 7.2 e 8.°anos em comparagéo com os alunos do pais com perfil socioeconémico
semelhante.

Fonte: Infoescolas - Estatisticas do Ensino Bésico: https://infoescolas.mec.pt/?code=U0152936&nivel=3

3.2 Percentagem dos alunos do Agrupamento com apoio da ac¢ao social
escolar (ASE) que concluem cada ciclo de estudos com sucesso.

Neste indicador apresenta-se a percentagem de alunos do Agrupamento com apoio de
Acdo Social Escolar (ASE) que concluiram cada ciclodo ensinobdasico no tempo previsto,

ou seja, durante o numero de anos definido para cada um, apds teremingressadonociclo.

Comparam-se os resultados dos alunos com apoio ASE do Agrupamento com a média
nacional correspondente, calculada em fungéo dos alunos do pais que, ao entrarem no
ciclo, tinham um perfil semelhante ao dos alunos do Agrupamento (apoios ASE, idade a
entrada no ciclo, habilitagcdo da mée e categoria da escola frequentada relativamente a

percentagem de alunos com apoio ASE).
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3.2.1 1.°CICLO

Percentagem de alunos com apoio ASE do agrupamento que concluem o 1.° ciclo em quatro anos (i}

2020721

2019/20

2018/19

B Alunos com apoio ASE do agrupamento

Alunos do pais com perfil semelhante e que frequentavam escolas com percentagens de alunos com apoio ASE
semelhante

Gréfico 4 - Evolugdoda percentagem de alunos do Agrupamento com ASE, que concluemo 1.° ciclo em quatro anosem
comparagdo com a percentagem de alunos a nivel nacional com apoio semelhante.
Fonte: Infoescolas — Estatisticas do Ensino Bésico: http://infoescolas.medu.pt/?code=U0152936&nivel=1

No 1.° ciclo verifica-se, de modo consistente ao longo dos trés anos letivos, uma
percentagem mais elevada de alunos com ASE do Agrupamento, relativamente a
percentagem nacional de alunos com perfil semelhante, que concluem o 1.° ciclo no

periodo previsto.

3.2.2 2.°CICLO

Percentagem de alunos com apoio ASE do agrupamento que concluem o 2.° ciclo em dois anos [j]

2020721

2019/20

201819

I Alunos com apoio ASE do agrupamento

I Alunos do pais com perfil semelhante e gue frequentavam escolas com percentagens de alunos com apoio ASE
semelhante

Grafico 5 - Evolugédo da percentagem de alunos do Agrupamento comASE, que concluem o 2.° cicloemdoisanosem
comparagao com a percentagem de alunos a nivel nacional, com apoio semelhante.
Fonte: Infoescolas - Estatisticas do Ensino Basico. http://infoescolas.medu.pt/?code=U0152936&nivel=2
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No 2.° ciclo verifica-se, de modo consistente ao longo dos trés anos letivos, uma
percentagem mais elevada de alunos com ASE do Agrupamento, relativamente a
percentagem nacional de alunos com perfil semelhante, que concluem o 2.° ciclo no

periodo previsto. Salienta-se a percentagem de 100% obtida no ano letivo 2020/2021.

3.2.3 3.°CICLO

Percentagem de alunos com apoio ASE que concluem o 3.° ciclo em trés anos [j]

2020/21

2019/20

2018M19

I Aiunos com apoio ASE do agrupamento
Alunos do pais com perfil semelhante e que frequentavam escolas com percentagens de alunos com apoio ASE
semelhante

Gréfico 6 - Evolugéo da percentagem de alunos do Agrupamento com ASE que concluem o 3.° cicloemtrésanos,em
comparagdo com a percentagem de alunos a nivel nacional, com apoio semelhante.
Fonte: Infoescolas - Estatisticas do Ensino Basico. http://infoescolas.medu.pt/?code=U0152936&nivel=3

No 3.°ciclo, verifica-se uma melhoria consistente da percentagem de alunos com ASE do
Agrupamento, relativamente a percentagem nacional de alunos com perfil semelhante,

que concluem o 3.° ciclo no periodo previsto.

Em suma, nos trés anos letivosem analise verifica-se sempre uma maior percentagem de
alunos com ASE do Agrupamento que concluiram cada ciclo de ensino no periodo
previsto, quando comparada com a percentagem de conclusao nacional de alunos com

perfil semelhante.

Podemos constatar, deste modo, o resultado do esfor¢go do Agrupamento no querespeita

a assegurar a obtencao do sucesso educativo de todos os alunos.

3.3 Taxas de sucesso escolar

De acordo com a Tabela 1, no ano letivoem analise (2022/2023), verifica-se, porum lado,
que a percentagem de alunos avaliados nem sempre corresponde a 100%, pelo factodea
mesma contemplarapenas os alunos com avaliagdo quantitativa. Por outro lado, os anos
de escolaridade onde ocorreu uma maior percentagem de reteng¢des foram, por ordem
decrescente, o 2.9, 9.2, 4°, 7° 6.9 e 5.° ano de escolaridade, que apresentam

I!
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percentagens superiores a 1%, verificando-se respetivamente as percentagens 4,39%,
3,23%, 2,19% ,1,74%, 1,14% e 1,06%.

Alunos Avaliados

A Alun.os Total Progressoes Retencgoes
nos Inscritos

Total Alunos % Alunos Alunos % Alunos Alunos % Alunos

Avaliados Avaliados Aprovados Aprovados Retidos Retidos

| 1o Y 192 97,46 192 97,46 0 0,00
n 228 227 99,56 217 95,18 10 4,39
“ 223 219 98,21 217 97,31 2 0,90
| 4o [EEPPY 225 98,68 220 96,49 5 2,19
“ 94 92 97,87 91 96,81 1 1,06
“ 88 86 97,73 85 96,59 1 1,14
15 114 99,13 112 97,39 2 1,74
“ 101 97 96,04 96 95,05 1 0,99
[ 9o | 93 93 100,00 90 96,77 3 3,23

Tabela 1 - Percentagem de sucesso escolar por ano de escolaridade com avaliagcdo quantitativa
Fonte: Software de gestao de alunos Inovaralunos.
Nota: A percentagem de Alunos Aprovados é calculada emfungéo do total de alunosinscritos.

NaTabela 2 apresenta-se acomparagio das percentagens de alunos retidos, em cadaum
dos nove anos de escolaridade, referentesao ano letivo em analise e aos dois anteriores.
Ano % Alunos Retidos

de
escolaridade

2020/21

2021/22 2022/23

1.0 0,00 0,00 0,00
20 4,41 4,98 4,39
3.° 1,41 0,00 0,90
4.° 1,40 0,46 2,19
5.0 0,00 2,27 1,06
6.° 0,00 0,00 1,14
7.° 5,32 3,74 1,74
8.2 4,46 3,09 0,99
9.° 0,00 0,97 3,23

Tabela 2- Evolugéo da percentagem de alunos retidos, por ano letivo.
Fonte: Software de gestao de alunos - /novaralunos



3.3.1

Sucesso escolar no 1.° ciclo do Ensino Basico por Escaldo socioecondmico.

Sucesso escolarno 1.° ciclopor ano de escolaridade e Escaldo socioecondmico (valores

em percentagem).

Avaliacéao .
o Escalao A
Qualitativa
| 2,00
S 31,67
B 44,66
MB 21,67

Escalao B Escalao C Sem Escalao
5,79 0,61 0,93
13,18 10,09 13,74
47,27 45,57 39,93
33,76 43,73 45,40

Tabela 3 -Sucesso escolar por escaldo socioecénomico-1.° ano

Avaliaca
valiagso Escalao A

Qualitativa
1 4,59
S 28,32
B 50
MB 17,09

Escalao B Escalao C

Sem Escalao

4,11 2,55 1,52
23,21 17,83 13,46
46,61 43,95 41,91
26,07 35,67 43,11

Tabela 4 - Sucesso escolar por escaldo socioecénomico —2.° ano

Avaliagao

Qualitativa Escalao A
| 1,57
S 26,18
B 51,05
MB 21,2

Escalao B Escalao C Sem Escalao
1,63 1,99 1,38
24,48 20,68 12,38
46,62 45,72 40,48
27,27 31,61 45,76

Tabela 5-Sucesso escolar por escaldo socioecénomico —3.° ano



Avaliagao . . ~ ~
L Escaldao A Escaldao B Escaldo C Sem Escalédo
Qualitativa
| 5,3 1,94 0,93 0,66
S 28,04 25,48 14,02 14,75
B 42,6 45,97 39,88 42,9
MB 24,06 26,61 45,17 41,69

Tabela 6 - Sucesso escolar por escaldo socioeconomico -4.° ano

3.3.2 Sucesso escolar no 2.° ciclo do Ensino Basico por Escaldo socioeconémico

Sucesso escolarno 2.° ciclo por ano de escolaridade e Escalao socioecondémico (valores

em percentagem)

NIVEIS Escalao A Escaldo B Escaldao C Sem Escalao
1 0,00 0,00 0,00 0,00
2 13,22 0,85 2,44 2,46
3 47,1 24,36 23,78 20,35
4 34,52 61,11 59,76 60,7
5 5,16 13,68 14,02 16,49

Tabela 7 - Sucesso escolar por escalao socioecénomico —5.° ano

NiVEIS  Escaldo A

Escaldo B Escaldao C Sem Escalao
1 0,00 0,00 0,00 0,00
2 9,59 3,45 3,13 6,07
3 58,90 50,57 28,69 40,4
4 27,74 37,36 48,01 41,41
5 3,77 8,62 20,17 12,12

Tabela 8 - Sucesso escolar por escaldo socioecénomico —6.° ano

3.3.3 Sucesso escolar no 3.° ciclo do Ensino Basico por Escaldo socioeconémico

Sucesso escolarno 3.° ciclo por ano de escolaridade e Escalao socioeconémico (valores

em percentagem).



7.° Ano

NIiVEIS Escaldo A Escaldo B Escaldo C Sem Escaléao
1 0,00 0,00 0,00 0,00
2 16,11 9,51 7,14 4,12
3 48,36 41,65 27,98 35,88
4 31,58 37,53 49,4 43,51
5 3,95 11,31 15,48 16,49

Tabela 9 - Sucesso escolar por escaléo socioecéonomico -7.2ano

NIVEIS Escaldo A Escaldo B Escalao C = Sem Escaléao
1 0,00 0,00 0,00 0,00
2 21,11 11,57 12,02 6,76
3 50,15 43,06 39,91 39,19
4 24,05 40,74 41,63 42,7
5 4,69 4,63 6,44 11,35

Tabela 10 - Sucesso escolar por escalao socioecénomico —8.° ano

9.° Ano
NIVEIS Escalao A Escaldo B Escaldao C Sem Escalao
1 0,00 0,00 0,00 0,00
2 14,45 9,16 12,5 8,56
3 37,64 48,61 43,06 30,54
4 36,88 36,65 33,33 37,94
5 11,03 5,58 11,11 22,96

Tabela 11 - Sucesso escolar por escalao socioecénomico —9.° ano

Atendendo a informagdo constante nas tabelas apresentadas, a condigéo
socioecondmica evidenciada pelo Escaldaode Apoio parece, na generalidade dos anos de
escolaridade, ter influéncia nos resultados académicos, uma vez que é mais frequente a
obtencgédo de nivelinferior ou igual a trés ou mencgéao suficiente/Insuficiente pelos alunos
do Escaldo A. Por outro lado, verifica-se um melhor aproveitamento nos alunos com
Escaldo C ou Sem Escaléo.

Comparando com os resultados obtidos nos dois ultimos anos letivos (resultados
constantes nos respetivos Relatérios de Autoavaliagcéo), verifica-se um aumento da
percentagem de alunos avaliados com nivel igual ou superior a trés ou com mencgao
Suficiente/Bom/Muito Bom, entre os alunos dos diferentes Escaldes de Apoio.

!!



3.4 Resultados da avaliacao internae externa - Portugués e Matematica -
3.9 Ciclo

3.4.1 Resultados da Avaliagao Interna

Avaliacao Interna Avaliacéao Interna
Portugués Matematica
3.9 Ciclo
Nivel 1  Nivel 2 Nivel 3 | Nivel 4 | Nivel 5 | Nivel 1 | Nivel2 Nivel 3 Nivel4 Nivel 5
N.© de alunos 0 1 49 28 12 0 28 36 9 17

Percentagem @ 0,00% @ 1,11% | 54,44% 31,11%  13,33% 0,00% | 31,11% | 40,00%  10,00% | 18,89%

Tabela 12 - Distribuigéo por niveis dos resultados escolares internos nas disciplinas de Portugués e Matematica no 9.° ano
de escolaridade.

3.4.1.1 Portugués — Analise de resultados pelo grupo disciplinar

Quanto aos resultados de Portugués do 3.° ciclo, e apds a analise global dos resultados
escolares deste ano letivo, as docentes concluiram que os dominios em que os alunos
manifestam maioresdificuldades sdo a Escrita, a Oralidade e a Gramatica. Relativamente
aos resultados obtidos, os niveis inferiores a 3 refletem a falta de habitos e métodos de
trabalho e de estudo, bem como a falta de empenho e de uma maior preparagdo para os
momentos formais de avaliagcdo. O grupo disciplinar de Portugués continuara a
implementar estratégias que incidam sobre a responsabilizacdo dos discentes pela
recuperacao das aprendizagensrealizadas, promovendo a motivagao, a perseveranca e o
desenvolvimento das competéncias de autonomia e de autorregulacao. Reforcar-se-ao,
igualmente, as atividades de leitura e de escrita, assim como a analise progressiva de
textos diferenciados, realizando-se atividades de enriquecimento vocabular, de
esquematizagao de conteudos, de resolugéo de questionarios (orais e/ou escritos), como
forma de adquirir gradualmente o dominio de estruturas basicas da gramatica, leitura e
escrita. A diversificagdo de processos de recolha de informagéo serd também uma

estratégia constante para promover a avaliagcéo das e para as aprendizagens.

3.4.1.2 Matematica - Anélise de resultados pelo grupo disciplinar
No que respeita a avaliagéo dos alunos ao longo do ano letivo, esta teve continuamente
em consideracdo todas as areas de competéncia do Perfil dos Alunos a Saida da

Escolaridade Obrigatdria, no que concerne aos conhecimentos, capacidades e atitudes



evidenciados pelos discentes e todas as orientagdes constantes no Plano de Intervencéo
elaborado para o Agrupamento no &mbito do projeto MAIA. A informagéo sobre
conhecimentos/capacidades matematicasfoirecolhida através dos instrumentos: fichas
de avaliagaoformativa, questdes-aula, produgdes/trabalhosrealizados, quer em contexto
de sala de aula quer ao niveldo trabalho individual ou de grupo, questionarios, realizacéo
de tarefascomrecurso aos RED, apresentagdes e participagao oral (explicagdes e partilha
de raciocinios, colocacao de duvidas). A observagao na sala de aula, a autoavaliagao e a
avaliacao de pares, bem como, todo o feedback, efetuado de forma sistematica e
construtiva, e os contactos estabelecidos entre professor e alunos, foram instrumentos
privilegiados para recolherinformacgéao sobre a evolugdo dos mesmos ao nivel das atitudes
e valores, nomeadamente no que respeita a responsabilidade, sociabilidade, autonomia,
atitude critica, ao respeito por regras de conduta, empenho na realizacao das tarefas e,

ainda, a comunicagao/participagéo.

Anos de escolaridade 1.° semestre 2.° semestre
7.° Ano 74,55% 77,68%
8.2 Ano 61,46% 68,75%
9.° Ano 63,33% 68,89%

Tabela 13 - Taxa de sucesso a Matematica na avaliagaointerna, 3.° Ciclo

Analisando os resultados obtidos, verifica-se que, no final deste ano letivo, em todos os
anos de escolaridade, a taxa de sucesso é superior a 68,75%, e que nos trés anos de
escolaridade houve um aumento da taxa de sucessoaolongo do ano. Estesresultados sdo
também o reflexo das novas metodologias implementadas pelos docentes, enquadradas
no projeto MAIA, nomeadamente ao nivel das praticas de ensino, aprendizagem e

avaliacao.

A avaliagdoimplementada, prioritariamente de caraterformativo, a avaliagdo de paresea
autoavaliagao, permitiu verificar a evolugao das aprendizagens, redefinir estratégias de

ensino e reorientar o trabalho individual.

Apesar dos resultados obtidos serem, em percentagem, bastante satisfatdrios, os
docentesreferem que observaram desempenhos muitoirregulares e distintos. Muitos dos
alunos revelaram falta de habitos e métodos de estudo, faltade empenho e persisténcia,
deixando porvezes astarefas/atividades porrealizar, apesar de todos os esforgos por parte

dos docentes junto destes e dos respetivos Diretores de Turma junto dos Encarregadosde



Educacéao para contrariarestas situagdes. Por outro lado, houve alunos que se mostraram
cumpridores, empenhados, participativos e persistentes. Destacam-se as turmas 7.°F,
8.9D,9.°B, 9.°C e 9.°E, por apresentarem, no geral, fraco envolvimento, desinteresse, falta
de responsabilidade no cumprimento das tarefas escolares e pouca supervisdo e

envolvimento por parte dos respetivos Encarregados de Educacéo.

Numa disciplina como a Matematica, é essencial a pratica de rotinas e procedimentos,
assim como um estudo dos factos e propriedades que possibilitardo a compreenséo e
acompanhamento dos tdpicos que serdo ainda lecionados, tendo em conta que a
aprendizagem da Matematica pressupde recurso a conhecimentos dos anos anteriores.
Deste modo, as dificuldades ja anteriormente manifestadas por um grupo de alunos ao

nivel de conhecimentos e procedimentos elementares acentuaram-se.

Ao longo do ano letivo, os docentes procuraram implementar, nos varios anos de
escolaridade, diversas estratégias, metodologias e medidas de promogéao de sucesso
educativo, nomeadamente as relativas a Educacao Inclusiva, onde se destaca a
diferenciagéo pedagdgica, adaptagdes ao processo de avaliagdo, ainda que as mesmas

nem sempre tenham surtido o efeito desejado.

Acresce referirque o programa e as aprendizagens essenciais de Matematica exigem aos
alunos um conhecimento mais aprofundado das matérias, assim como uma maior
capacidade de estabelecer conexdes entre os diferentestemase, neste ponto, aresposta
de muitos alunos continuou a ser insuficiente. De uma maneira geral, os alunos
apresentam muitas dificuldades em interpretar de enunciados, em mobilizar o
conhecimento de uma forma integrada, em estabelecer conexdes matematicas, em

resolver problemas e em comunicar matematicamente.

A promogédo da autonomia, do espirito critico e o fomento do gosto pela disciplina foi
sempre uma preocupacgao e, como tal, os docentes, sempre que possivel, estabeleceram
relagOes entre a Matematica e a vida quotidiana, de forma a motivar os alunos para o
estudo da disciplina. Apesar dos diversos esforgos por parte dos docentes, continua a
verificar-se uma desvalorizagéao do estudo da Matematica por parte de alguns alunos e
respetivos Pais/Encarregados de Educagéao. Todos os aspetos atrasreferidos continuam a
impedir a obtengao de resultados mais expressivos em todos os anos de escolaridade. Os
docentesvoltam a insistirnofactode que o nimero de horas atribuidas para a lecionagéao
da disciplina é francamente insuficiente, tendoem conta a extensao e complexidade dos

programas e as dificuldades apresentadas pelos alunos.



3.4.2 Resultados da Avaliacao Externa
3.4.2.1 Provas de Afericao — 2022/23

As Provas de Afericdo aplicadas no ano letivo 2022/2023 ndo foram realizadas no

Agrupamento.

3.4.2.2 Resultados das Provas Finais de Ciclo

Portugués Matematica

3.2 Ciclo

Nivel 1 = Nivel 2 | Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5 Nivel1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5

N.2dealunos” 0 18 43 23 5 32 28 13 10 6

Percentagem 0,00% 18,75% | 50,00% 23,44% 7,81% 34,38% 31,25% 15,63% 9,38% 9,38%

Tabela 14 - Percentagem de niveis obtidos nas Provas Finais a Portugués e Matematica —9.° ano.
*Um aluno néao foi admitido a Prova Final nem se inscreveu para a realizagao da mesma.

Portugués Matematica

2022-2023
N.° de Provas 90 90
Nivel 1 0  0,00% 0 | 0,00%
Nivel 2 1 1,11% 28  31,11%
° Nivel 3 49 | 54,44% 36 | 40,00%
s
E’ Nivel 4 28  31,11% 9 | 10,00%
% Nivel 5 12 | 13,33% 17  18,89%
< Média (%) 43,38 27,94
Média (Exame) 2,17 1,40
Média (Frequéncia) 2,38 1,99
Desvio Freq. - Exame 0,21 0,60
g
.g Média (%) 61,00% 43,00%
(1}
4

Tabela 15 -Classificagdes Finais a Portugués e Matematica - 9.° Ano



3.4.2.2.1 Portugués — Analise de resultados pelo grupo disciplinar

O grupo disciplinar de Portugués refletiu sobre os resultados da avaliagéo externa na
disciplina e constatou que a média final da avaliagdo externa dos alunos (59,77%) esta
praticamente em linha com a média nacional (61%). De notar que a ponderacdo atribuida aos
diferentes dominios na Prova Final de Portugués foialterada. Embora a avaliacdo sejarealizada
por dominios, tal como acontece na avaliacdo externa, os critérios em vigor no Agrupamento,
na disciplina de Portugués, apresentam uma ligeira diferenca relativamente a ponderacio

atribuida pelo IAVE na Prova Final de Ciclo.

Esta andlise centrou-se nos dominios que registaram médias globais negativas em algumas
turmas, nomeadamente, o dominio da Educacdo Literdria em trés turmas e o dominio da
Gramatica em duas turmas. A Educacdo Literaria € um dominio que mobiliza simultaneamente
competéncias de leitura, analise e escrita, implicando relacionagdo de ideias, conteludos e
inferéncia de informacdo intratextual, ou seja, trata-se de um dos dominios com um nivel de
complexidade maior que, como tal, deverd implicar mais momentos de pratica por parte dos
alunos, de forma que estejam preparados paraatingir niveis de analise e sintese mais elevados.
Para um melhor desempenho os habitos de leituraregulares e com niveis de profundidade mais
significativos sdo igualmente decisivos, logo, importa continuar a fomentar a leitura de obras
gradualmente mais complexas, contribuindo, assim, para o aumento dos niveis de sucesso e
para o desenvolvimento integral das dreas de competéncia do Perfil do Aluno a Saida da
Escolaridade Obrigatéria (PASEO), nomeadamente das areas linguagens e textos, informacdoe
comunicacdo, pensamento critico e criativo e raciocinio e resolucdo de problemas. No dominio
da Gramatica, ainda que se identifiquem duas turmas com niveis negativos, os resultados globais

demonstram que tem havido evolucdo nas aprendizagens.

Apesar do exposto, ha a salientar o bom desempenho de vdérios alunos nas diferentes turmas

nos dominios da Oralidade, da Leitura e da Escrita.

O grupo disciplinar de Portugués, perante os resultados apresentados, ja delineou estratégias
com o intuito de melhorar o desempenho dos discentes nos dominios com niveis de sucesso
mais baixos, nomeadamente a leitura e analise, gradual, de textos com graus de dificuldade
distintos, a andlise comparativa de obras literdrias narrativas, liricas e dramadticas, a
interpretacdo dos textos com base na andlise da representacdo dos temas, das experiéncias e
dos valores, relacionando-os com as vivéncias dos alunos de forma a tornar a aprendizagem

significativa e ancorada em situacdes reais e pessoais dos discentes.



3.4.2.2.2 Matematica - Analise de resultados pelo grupo disciplinar

O grupo disciplinar de matematica refletiu sobre os resultados da avaliagao externa na
disciplina e constatou a existéncia de algumas diferengas entre as classificacoes de
frequéncia de final do segundo semestre € as classificacoes das provas finais. Contudo,
considerou tratar-se de um resultado possivel, dadas as dificuldades demonstradas por
alguns discentes, que se encontram referenciadas em atas anteriores e inscritas nos
Planos de Turma. Neste contexto,comparando as classifica¢cdes obtidas pelos alunos na
avaliacao interna e externa, o grupo, tendo em atengdo o aumento de niveis inferiores a
trés, referiuque as possiveis causas deste aumento se deveram essencialmente ao facto
de os alunos, na avaliagdo externa, terem sido avaliados apenas pela realizagdo de uma
prova final, enquanto, na avaliagao interna, existem outros critérios de valorizagdo do
aluno, tais como comportamento/atitudes, participagao, bem como todas as medidas
previstas e aplicadas ao abrigo do Decreto-Lei n°54/2018, de 6 de julho e do Decreto-Lei
n®55/2018, de 6 de julho, e a evolugéo na aprendizagem. Frisou, ainda, que a atribuicéo
das classificacdes subjacentes a avaliacao interna foi feita de forma refletida, tendo em
conta os critérios de avaliagadoemvigor no Agrupamento e, em alguns casos, a atribuigao

das classificagdes esta devidamente justificada em ata.

3.5 Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusao

As medidas de suporte a aprendizagem e inclusao (MSAI) sdo implementadas no quadro

do decreto-lei 54/2018 de 6 de julho, na sua redacéo atual, podendo sintetizar-se em:

e Medidas Universais;

e Medidas Seletivas;

e Medidas Adicionais;

e Adaptacoes ao Processo de Avaliacao;

e Qutras medidas de apoio a aprendizagem e incluséo;

e Areas Curriculares Especificas.

I!



3.5.1 Medidas Universais

As medidas universais sao aplicadas no &mbito do decreto-lei n.° 54/2018 de 6 de julho,
na sua redacao atual, sempre que se verificam dificuldades no desempenho do aluno,
sendo a sua aplicacao passivel de ser suspensa sempre que o mesmo ja delas nao
necessite.

A Tabela 16 apresenta o numero de criangas/alunos que usufruiram destas medidas ao
longo do ano letivo em analise.

Ano de
escolaridade

Numero de alunos com Medidas Universais

4
26
42
34
47

31
37
57
67
55

Tabela 16 — Numero de alunos que usufruiram de medidas universais ao longo do ano letivo, por ano de escolaridade.

3.5.2 Alunos que beneficiam de Relatério Técnico-Pedagdgico

A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéao Inclusiva (EMAEI) acompanha e monitoriza
a aplicacao destas medidas através da elaboracao de dois relatérios de monitorizagéo -
um intermédio (final do 1.° semestre) e um de final do ano letivo. De modo a analisar a
eficaciadas medidas mobilizadas nosresultados académicos, no ajuste comportamental
e no estilo de aprendizagem, apresentam-se, em seguida, a distribuicdo do nimero de
alunos abrangidos por Relatdrio Técnico-Pedagoégico (RTP), assim como uma breve

reflexdo sobre a implementacéo destas medidas e os aspetos a melhorar.

Total de Alunos abrangidos por RTP e, se aplicavel, PEl e PIT

alunos no

1°© semestre 2° semestre

Ciclo

7 1,3% 11 2,1%



852 26 3,0% 33 3,9%

177 11 6,2% 11 6,2%
302 14 4,6 % 16 5,3%
1856 58 3,1% 71 3,8%

Tabela 17 - Distribuicao de alunos com RTP por ciclos.

A EMAEI monitoriza a eficacia das MSAI mobilizadas para cada aluno/crianca com RTP,
tendo por base as necessidades, interesses e motivagoes de cada um destes discentes.
Assim, de acordo com os dados recolhidos, a EMAEI identifica igualmente algumas
dificuldades para as quais devemos estar atentos, nomeadamente: insuficiéncia de
recursos humanos e materiais em alguns estabelecimentos escolares; dificuldades no
cumprimento dos deveres de assiduidade de alguns discentes e falta de colaboracéo
consistente, por parte dos alunos, na superagao das dificuldades. Estas situagdes exigem
uma flexibilizagdo de meios e o reajustamento de estratégias pedagdgicas que potenciem

0 acesso a aprendizagem e a participagao.

Assim, foram delineadas estratégias de intervencao pelas Equipas Educativas que se

traduzem em:

e FElaboragao/reajuste dos planos de intervencdo comportamental;

e Reforgcodoapoiopedagdgico personalizado de d&mbito curricular (as disciplinas em
que o aluno revela mais dificuldades);

o Reforgcodeestratégiasde diferenciagéo pedagoégica, por parte doresponsavel pela
disciplina, em colaboracdo com o Professor de Educacéo Especial;

e Reforco e diversificagcdo de estratégias de informacao, capacitagdo e
corresponsabilizagio familiar;

e Envolvimento do SPO.

Esta leitura global dos dados n&o exclui a interpretacdo caso a caso das informacdes
recolhidas sobre cada aluno/criangacom RTP, umavez que, para cadaum, em fungéo das
suas caracteristicas, continuardo a ser implementadas as medidas que permitirao
potencializar os respetivos niveis de aprendizagem, de acesso ao curriculo e de

participacao.



3.5.3 Participacao dos Pais e Encarregados de Educacao na Equipa Multidisciplinar de
apoio a Educacao Inclusiva.

Cada Encarregado de Educacgao é participante ativo na definigao e elaboragao do RTP do
seu educando. E igualmente esclarecido sobre o teor de cada medida proposta, assim
como sobre a sua operacionalizacéo e asrespetivasimplicagcdes navida presente e futura
do seu educando. A sua opiniao face ao desempenho escolar do seu educando é tida em
consideragao, para melhor corresponder as necessidades pessoais e escolaresdo aluno.
A EMAEI (Equipa restrita e/ou alargada) reuniu, ao longo do ano letivo, com varios
intervenientes (Encarregados de Educagao, Técnicos de gabinetes externos, Técnicos da
ELI, Técnicos do CRI, Educadores, Titulares de Turma, Diretores de Turma e alunos) para

corresponder as necessidades dos alunos.

3.5.4 Acdes de sensibilizacédo para ainclusdo

A EMAEI realizou uma sessdo de esclarecimento, junto dos docentes de cada
Departamento, sobre as medidas de suporte a aprendizagem e inclusao previstas no
decreto-lei n.° 54/2018, de 6 de julho. Também efetuou sessdes de esclarecimento e
sensibilizacdo junto das Equipas Educativas, dos 2.° e 3.° ciclos, dos alunos com
adaptacodes curricularessignificativas. O Centrode Recursos para a Inclusdo, a pedido da
EMAEL, realizoujunto dos Assistentes Operacionais do Agrupamento, inscritos nas agdées,
sessoes de informacao/sensibilizacao sobre ostemas"Como agir perante dificuldades de
comunicacdo verbal e nao verbal", "Manter uma atitude assertiva perante

comportamentos de desafio/opositores” e "Gestao de Conflitos".

3.6 Valorizacao do Mérito e Exceléncia

3.6.1 Quadro de Mérito e Exceléncia

E preocupagdo do Agrupamento fomentar o envolvimento dos alunos na dindmica da
Escola,com oobjetivode promover e valorizar a sualigagdo e compromisso com a mesma,

procurando, também, desta forma, motiva-los para a aprendizagem.

A valorizagao dos resultados escolares € muito importante, pois a sua natureza

multidimensionalao nivel académico, comportamental, cognitivo e psicoldgico é decisiva



no sucesso académico dos discentes. Deste modo, para criar uma cultura de sucesso
escolar e elevar a autoestima dos alunos, foram criados os Quadros de Mérito e de
Exceléncia que, anualmente, distinguem os alunos que se destacaram quer pelos seus
resultados escolares quer pelo desempenho eximio noutras vertentes. Cada um dos
Quadros possui um regulamento préprio que permite identificar os alunos que cumpremo

estipuladoem cadaum, passando afigurar numa lista que é divulgada no atrio da escola.

Relativamente ao ano anterior, verificou-se um aumento da percentagem de alunos
indicados paraingressar no Quadro de Mérito e uma diminuigao global da percentagem de
alunos no Quadro de Exceléncia. Globalmente, de acordo com osvalores apresentados na
Tabela 18, verifica-se um aumento progressivo do nimero de alunos constantes do Quadro
de Exceléncianos doisprimeirosanos, e uma diminuigao progressiva a partirdo ano letivo
2021/2022, culminando numa descida global de 5,2% no ano letivo2022/2023. Constata-
se gue a percentagem global de alunos no Quadro de Exceléncia,em 2022/2023, é inferior

a do ano letivo 2019/2020.

Quadro de Mérito e 2020/21 2021/22 2022/23
de Exceléncia

(OJTF:To [ oY [ 1.0 Nao Nao Nao
Mérito Ciclo implementado implementado .
implementado
5.0 1.0 L1 2,17%
.%ano % % ,17%
6.2 ano e 0-9 2,32%
. % % ) (]
0,0
7.°ano  0,75%* o 0,60* 0% 1,44% 0,0%
(o]
0,0
8.9 ano o 1% 1,0%
0
1,0
9.% ano 0% 2,15%
%
(OXTF:To [{oXe [ 1.° Nao Nao Nao

Exceléncia Ciclo implementado implementado implementado
5.2 ano 32% 27% 31,5%
6.0 ano 31% 37% 21,9%
7.°ano  30,52%* 29% 27%* 15% 21,8% 18,4%
8.2 ano 26% 27% 12,4%
9.2 ano 35% 27% 26.9%

Tabela 18 — Evolugéo dos Quadros de Mérito e de Exceléncia ao longo dos ultimos quatro anos letivos.
Fonte: Coordenagao dos Diretores de Turma. *O valor corresponde ao total do ciclo.
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3.6.2 Forma de valorizagdo do mérito e exceléncia dos alunos

Para valorizar e reconhecer publicamente os resultados académicos e sociais, a Diregao
organiza a cerimodnia de entrega de prémios e certificados de exceléncia e mérito. Esta
realizou-se nas bibliotecas escolares da Escola Basica Amadeo de Souza-Cardoso e da
Escola Basica de Vila Caiz. Contou com a presenca dos alunos de cada grupo turma, do
Diretorde Turma e de elementos da Direcao. Foi realizado o registofotograficoe emvideo
das diferentes sessdes de entrega, posteriormente partilhados com os alunos e os

Encarregados de Educacéo.

4 Resultados sociais

4.1 Abandono escolar

O combate ao abandono escolar constitui, desde sempre, uma das preocupagdes centrais
do Agrupamento. Este tem sido nulo em anos letivos anteriores, pois sdo efetuados
esforgos para manter na Escola todos os alunos que a frequentam, no contexto da
legislacaoemvigor.No ano letivo em analise, apesar de todos os esforgos efetivados pelo
Agrupamento e outras entidades, foi excluido por excesso de faltas um aluno do 9.°ano

de escolaridade.

Anos Alunos

Inscritos Transferidos Anulagao Matricula Excluidos por Faltas
Total Total % Total % Total % Alunos
Alunos Alunos Alunos Alunos Alunos
n 197 5 0,03 0 0 0 0
n 228 1 0,00 0 0 0 0
n 223 4 0,02 0 0 0 0
“ 228 3 0,01 0 0 0 0
“ 94 2 0,02 0 0 0 0
“ 88 1 0,01 0 0 0 0
115 1 0,01 0 0 0 0
“ 101 4 0,04 0 0 0 0
“ 93 0 0,00 0 0 1 1,08

Tabela 1918 - Relagao de Alunos Nao Avaliados por transferéncia, anulagéo de matricula e excluséo por faltas.
Fonte: Software de gestao de alunos Inovar Alunos



4.2 Cumprimento de Regras e Disciplina

A questdo comportamental e disciplinar no quotidiano da Escola, entendida como
incumprimento parcial ou total das normas estabelecidas nos sistemas escolares, tem
sido vista como um fator que prejudica, e por vezes inviabiliza, a pratica educacional.
Relacionada com o desrespeito pelas normas de conduta estabelecidas, a indisciplina g,
geralmente, centralizada no aluno e nas suas relagdes em sociedade durante o seu
quotidiano escolar. A indisciplina tem sido vivenciada nas escolas do Agrupamento e
apresenta-se como um fator de tensdo nas relagdesinterpessoais, especialmente quando
associada a situagdes de conflitoem salade aula. A indisciplina constitui um problema na
e para a Escola, exigindo medidas de intervencéo de natureza pedagdégica e institucional

no sentido de a minimizar e/ou erradicar.

Neste Agrupamento, funciona o Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia(GAAF), constituido
por dois polos (um na Escola Basica Amadeo de Souza-Cardoso e o outro na Escola Basica
de Vila Caiz) e assegurado por um grupo de professores em estreita colaboragcdo com o
Servico de Psicologia e Orientagao. O GAAF tem por missdo acompanhar e orientar os
alunos e respetivasfamilias sempre que se identificam comportamentos desviantes e/ou
de risco. Recebe os alunos que sdo encaminhados por terem provocado desacatos no
espaco escolar ou obtido ordem de saida da sala de aula. Salienta-se, contudo, que o
GAAF tem outras funcdes, nomeadamente ajudar a resolver alguma dificuldade que
alunos e/ou Encarregados de Educagao manifestem. Neste sentido, foi visivel a procura
deste servico pelos supracitados e por sua iniciativa. Este Gabinete procura ouvirtodos os
que o solicitam, de modo a encontrar as solugdes educativas mais ajustadas perante a
problematica em questao. Pretende, assim, conseguir um ambiente saudavel e promotor

do sucesso educativo para todos os alunos.

No ano letivo 2022/2023, o GAAF estendeu a sua intervengao ao 1.° ciclo de modo a
colaborar na resolugdo de incidentes disciplinares que ocorreram em trés
estabelecimentos de ensino. Deste modo, optou-se por fazer uma referéncia estatistica
aos registos disciplinares referentes as escolas do Agrupamento em que ocorreram.
Neste contexto, hdo podemos fazer uma comparagao direta com anos letivos anteriores,
no entanto, é relevante a constatacéo da existénciade registos de casos de indisciplina no

1.%ciclo, o que nunca ocorreu anteriormente.



Os responsaveis do GAAF apresentaram, no seu relatério, a seguinte analise da evolugao
de casos de indisciplina em comparagao com os anos letivos anteriores. Relativamente a
Escola Basicade Vila Caiz, no presente ano letivo, verificou-se um total de cincoincidentes
registados, sendo que ocorreram todos no espago sala de aula. Nos incidentes
disciplinares registados destaca-se a participagéo de alunos das turmas 6°D e 8°E. No
presente ano letivo, os casos de indisciplina registada e comunicada tiveram um
decréscimo significativode nove incidentes, noano letivo transato, para cincoincidentes,
no ano letivo em andlise. A maioria dos incidentes envolveram alunos do 8°E, sendo que
foifeitoum trabalho especifico com esta turma que devera continuar a ser implementado

no ano letivo 2023/2024.

Na escola Basica Amadeo de Souza-Cardoso, registou-se um total de onze incidentes,
dentro e fora da sala de aula. Os alunos envolvidos pertencem as turmas6°Ae B, 7° A, C
eD, 8 A, CeDe9 Be C. Houve um maior acompanhamento dos alunos das turmas
identificadas para prevenir outros casos de indisciplina, em articulagdo dos respetivos
Diretores de Turma. Nesta escola houve uma redugédo de incidentes disciplinares e o

numero de processos disciplinares também diminuiu.

A analise dos dados revela que, de uma forma geral, continua a existir uma evolugéao no

sentido da redugao dos incidentes disciplinares.

NaTabela 20 regista-se a evolugcao dos diferentesindicadores do cumprimento de Regras
e Disciplina ao longo dos ultimos trés anos letivos, nas escolas mencionadas. Os dados

relativos a 2022/23 dizem respeito a todo o Agrupamento de escolas.

EB Amadeo de

Souza- EB Amadeo de EB Vila Caiz EB daIgreja-Vila EB Lufs Van Zeller

(1.°Ciclo)

Escolas Cardoso Souza -Cardoso (2°e 3.0 (OF:14
(2.0e3.0 (1.2 Ciclo) Ciclos) (1.°Ciclo)
Ciclos)

N ™
: 4 8

Anos letivos = S
S N

) o

& N

2021/22
2022/23
2021/22
2022/23
2021/22
2022/23
2021/22
2022/23

N.C totalde incidentes
disciplinares

-
w
-
N

1
-
©

(6]

1

(6]

'
-

N.° deincidentes disciplinares
ocorridos foradasala deaula

N°de incidentes ocorridos
dentro dasala de aula

N.° totalde medidas

corretivas aplicadas 11 11 _ 1 2 1 _ 5 _ 1
(adverténcia, ordem de saida
da sala deaula, realizagéo de



tarefas e atividades de
integracao, outras)

N.° deincidentes com
aplicacdo de medidas 11 4 - 1 3 1 - 0 - 1
corretivas

N.° deincidentes com
aplicagdo de medidas 2 8 - 0 8 0 - 0 - 0
sancionatérias

N.° deincidentes com
aplicagdo cumulativa de
medidas corretivas e
sancionatdrias

Tabela 19 - Indicadores de cumprimento de Regras e Disciplina no Agrupamento , no ano letivo 2022/2023 Fonte: Relatério do GAAF
Ainda no ambito deste ponto, o Orgédo de Direcao e Gestao informou que se encontra em

elaboragdo um Cdédigo de Conduta, com o envolvimento da comunidade educativa.

4.3 Apoio ao bem-estar das criancas e jovens

4.3.1 Atividades de apoio ao bem-estar pessoal e social;

O Servigo de Psicologia e Orientacao (SPO) é constituido por duas psicologas e uma
assistente social. Este acompanhou semanal ou quinzenalmente, dependendo da
situagao-problema, osalunos encaminhados desde a Educacgéo Pré-Escolar até ao 9.° ano
de escolaridade. Foram encaminhados, formalmente, pelos Professores Titulares de
Turma/Diretores de Turma ou Encarregados de Educagéo, 91 alunos (3 da Educagédo Pré-

Escolar, 36 do 1° ciclo e 52 do 2° e 3° ciclos).

No codmputo geral, os principais motivos de encaminhamento para este servigo estiveram
relacionados com situagcdes de perturbacdes do desenvolvimento, dificuldades de

aprendizagem, instabilidade emocional e problemas comportamentais.

De referirque também foram atendidos alunos, Assistentes Operacionais e Encarregados
de Educacgéao, que recorreram ao servigo por iniciativa propria. O SPO atendeu e orientou,
igualmente, sempre que solicitado, professores e técnicas de entidades externas ao

Agrupamento.

O Servico Social acompanhou quinzenalmente 27 familias e respetivos educandos (2 da
Educacao Pré-Escolar, 15 do 1° ciclo e 10 do 2° e 3° ciclos) encaminhados formalmente
pelos ProfessoresTitulares de Turma/Diretores de Turma. Atendeu e orientou professores,
Encarregados de Educacao e técnicas de outras entidades que procuraram o servigo

pontualmente e por iniciativa prdopria. A assiduidade irregular, a instabilidade



comportamental, o baixo envolvimento dos Pais ao niveldo acompanhamentoescolarea

caréncia econdmica foram as principais razées de encaminhamento para este servigo.

4.4 Insercao académica dos alunos saidos do Agrupamento

4.4.1 Orientagdo vocacional

No ambito da orientagdovocacional, o servigo de psicologia realizou cerca de sete sessoes
presenciais com todas as turmas do 9.° ano, nhum total de 93 alunos, ao longo do 2.°
semestre. De referir que estas sessdes se iniciaram em meados do semestre com uma
breve apresentagdo aos alunos sobre o que é a orientagdo vocacional e sobre o
planeamento das mesmas. Estas comeg¢aram com uma breve entrevista aos alunos sobre
os seus planos para o préoximo ano letivo e projetos futuros (a longo prazo), em contexto de
sala de aula, prosseguindo-se com a aplicacao de dois questionarios em suporte digital,
contando com a colaboracdo de docentes que mostraram disponibilidade para a respetiva
aplicacao. Os alunos usufruiram de sessdes em pequenos grupos (2 alunos) de forma a
explorar a oferta formativa (plano curricular e saidas profissionais) do concelho de
Amarante, aesclarecer asdlvidas apresentadas e aanalisara sua escolha,com base nos
projetos futuros. Estas sessdestambém decorreram individualmente para esclarecimento
de duvidas ainda persistentes. Para além da divulgagao/ analise da oferta educativa,
elaborou-se um relatério para cada um dos alunos com o resultado dos questionarios e

respetivas interpretagdes.

4.4.2 Percentagem de alunos que se matricularam no 10.° ano de escolaridade no
ensino secundario, profissional ou equivalente

De acordo com os dados fornecidos pelo Orgédo de Direcéo e Gestéo, cem por cento dos
alunos que terminaram o 9.° ano de escolaridade prosseguiram estudos de nivel

secundario.



4.5 Contributo da Escola para o desenvolvimento da comunidade
envolvente

4.5.1 Desporto Escolar

De acordo com a Coordenacéo do Projeto do Desporto Escolar, os objetivos principais
deste sdo: motivar osalunos para a pratica desportiva, fomentando a promocgéao de saude,

qualidade de vida e cidadania, e promover o sucesso escolar dos alunos.

A Coordenacdo do Projeto do Desporto Escolar forneceu as informacoes que se

apresentam a seguir, relativamente a implementagao do mesmo.

4.5.1.1 Atividade Interna

Comemoracao do Dia Europeu do Desporto na Escola - a Coordenagao do Desporto
Escolarem conjunto com o grupo de Educacéao Fisicaincentivoua Comunidade Escolar do
Agrupamento de Escolas Amadeo de Souza-Cardoso a participar na “Semana Europeia
do Desporto” que teve inicio no dia vinte e trés de setembro e que culminou com a
comemoracaodo “Dia Europeu do Desporto na Escola”, no dia trinta de setembro. Desde
o pré-escolar até ao 3° ciclo todos contribuiram para que a sua escola fosse ativa
(#BeActive). Foramvarias as entidades que colaboraram nesta iniciativa, nomeadamente
a CamaraMunicipalde Amarante, as Associagdes de Pais APEBASC e a APEB de Vila Caiz,
o Mestre de Karaté Jodo Garcés, a Boxtraining de Amarante, os Ginasios de Amarante Ative
e NextLevel e o Ginasio de Paredes BitFit. As atividades desenvolvidas passaram por
desafios de exercicio fisico em familia, aulas de Karaté, Crosstraining, Mega-aula de
EducacgaoFisica,Zumba, treino de altaintensidade e jogos ludicos. Os objetivos principais
foram atingidos: promocao da pratica de Educacao Fisica e do Desporto Escolar e
consciencializagao sobre a importancia da adogao de um estilo de vida ativo e saudavel
para uma melhor aprendizagem ao longo da vida.

Projeto FITescola - todos os alunos dos 2° e 3° ciclos realizaram a bateria de testes
fitescola. A plataforma FITescola tem comofinalidade diagnosticar a aptidao fisica de cada
aluno e da populagcao escolar e incentivar a pratica de atividade fisica/exercicio
adequada(o) a cada jovem.

Comemoracao do DiaMundialdaAlimentagao - na semanaem que se comemorou o Dia
Mundialda Alimentacéao, os Professores de Educacéao Fisica sensibilizaramos seus alunos

para aimportanciade uma alimentagcao saudavelaliada ao exerciciofisico de acordo com
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as recomendacgdes da Organizagdo Mundial de Saude. Apelaram ao uso da plataforma
digital FITescola® que contem informagdes importantes para a aquisi¢cao de habitos de
vida saudavel.

Comemoracéo do diade Sao Martinho - realizaram-se jogos tradicionais nas aulas de
Educacéao Fisica e na tradicional Feira de Sao Martinho,na EB Amadeo de Souza-Cardoso
e na EB de Vila Caiz.

Corta-Mato - os alunos participaram nas diferentes fases desta atividade - fase escolar,
regional e nacional - com representag¢ao de dois alunos com limita¢gdes na fase nacional.
Mega atleta — os alunos participaram nas diferentes fases desta atividade - fase turma,
escola e regional. O Agrupamento alcangou um primeiro lugar no megaKm.

Formacgao de alunos juizes/arbitros — formaram-se alunos nas varias modalidades e foi
organizada a prova de natagcdo em Vila Mea.

Caminhadaparaalunos do 9° ano - a caminhada prevista para o uUltimodia de aulas, na
EB Amadeo de Souza-Cardoso, deu lugar a torneios de varias modalidades no pavilhao
desportivo, tendo em conta as mas condigoes climatéricas. Por sua vez, os alunos da EB
de Vila Caiz realizaram a caminhada nos percursos mais bonitos da freguesia.

Projeto de golfe do 1° ciclo - este projeto resulta do protocolo de “Golfe nas Escolas de
Amarante” e envolve o Agrupamento de Escolas Amadeo de Souza-Cardoso, o Campode
Golfe, o Clube de Golfe de Amarante, a Federacao Portuguesa de Golfe e a Camara
Municipalde Amarante. Os alunosdo4° ano tiveram ao seudispor kits de golfe indoor para
treinarem esta modalidade nas suas escolas, com os Professores de Atividade Fisica e
Desportiva e com os ProfessoresTitulares, nas suas aulasde Educagéo Fisico-Motora, ao
longo do ano letivo. Participaram no ano letivo em analise, 239 alunos das turmas do 4°
ano de todas as escolas basicas do Agrupamento, em contexto real, num totalde 3 visitas
ao campo de golfe de Amarante em transporte da Camara Municipal de Amarante.

Foi desenvolvidoumtorneiofinal de 9 buracos no puttinggreen, com a presenca dos varios
parceiros, nomeadamente o Vereador do Desporto e da Educagao da CMA, o Diretor do
Agrupamento, o Diretor do Campo de Golfe, o Presidente do Clube de Golfe, o Treinador
do Clube, os Presidentes de Junta, os Representantes da Associagao de Pais e de um
Jornalista que procedeu a divulgacao e a cobertura do evento. O Agrupamento atribuiu
tagas as melhores equipas e o Clube de Golfe ofereceu anuidades gratis e varias
mensalidades até ao 5° lugar individual e por género. O Agrupamento, em clima de grande
alegria e convivio, ofereceu um lanche a todos.

Projeto Desporto Escolar sobre rodas - este projeto surge no d&mbito da Estratégia

Nacional para a Mobilidade Ativa Ciclavel 2020-2030 (ENAMC), para apoiar o Plano de



Recuperacao e Resiliéncia. Os objetivos neste ano letivo passaram por: promover a
utilizagdo da bicicleta em contexto escolar; promover estilos de vida saudavel e ética na
pratica desportiva; potenciar o uso responsavel da bicicleta em contexto recreativo e
quotidiano, promovendo a seguranca e cidadania rodoviaria; promover a maior
participacao possivel dascriancas e dos jovens emidade escolar,independente mente da
sua experiéncia ou habilidade, com base em estratégias de iniciagdo e de orientagéo
desportiva;valorizar alecionacaodadisciplinade EF, com o ensino técnico-pedagdgicado
padrdo motor “andar de bicicleta”; articular com o projeto de prevengao rodoviaria;
integrar alunos ao abrigo do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, que estabelece o
regime juridicoda EducagéaoInclusiva; contribuir para a promogao dosvalores e atividades
do Desporto Escolar.

Todos os torneios/encontros do Desporto Escolar de cada modalidade do projeto
ocorreram com sucesso e empenho dos professores e alunos envolvidos. De destacar que

a nivelde transportes e lanches tudo correu dentro da normalidade, sem qualquer tipode

atrasos.

4.5.1.2 Atividade Externa

O Agrupamento desenvolveu atividades de competicdo nas modalidades de Boccia,
Natacao Adaptada, Natagado Regular e Golfe. Foram promovidos treinos no ambito do
projeto Desporto Escolar - Escola Ativa, com oferta de multiatividades em ambas as
escolas. No que se refere ao projeto Desporto Escolar sobre rodas, foram realizados
treinos para aprender a andar de bicicleta, promovendo-se a articulagdo com o projetode
Prevencao Rodoviaria. No ambito da inclusdo, dinamizaram-se as modalidades de

Natacao Adaptada e Boccia.

4.5.2 Analise daimplementacao das atividades de Desporto Escolar no Agrupamento

Salientam-se os resultados de dois alunos com RTP que representaram o Agrupamento no
Corta-Mato Nacional, em Vale de Cambra. Uma aluna obteve um segundo lugar em InfA

fem, enquanto um aluno foi campeéo regional do KM ( Inic Mas) do Megatleta.

No ano letivoem analise, as atividadesreferidas continuaram a envolver alunos de varios

ciclosde ensino, de ambos os sexos e com RTP, dando énfase ainclusao e aflexibilizacao.



O Agrupamento apresentauma boa oferta de modalidades que vdo ao encontro do Projeto

Educativo e dos objetivos gerais do Desporto Escolar.

4.5.3 Participacao dos alunos do Agrupamento em iniciativas da comunidade local
(Autarquia, associacdes locais, ...)

Participaram na fase regional do corta-mato, que decorreuem Lousada, 56 alunos (5 do 1°
ciclo, 10 do 2° ciclo e 41 do 3° ciclo). Dois alunos, com limitagdes funcionais, obtiveram
um primeiro lugar em escaldo adaptado de iniciados femininos e outro em juvenis

masculinos.

Os alunos Ana Margarida do 6°B e Hugo Barros do 9°D ficaram apurados e participaram na
fase nacional do corta-mato, que decorreuem Vale de Cambra, tendo conseguido um2°e

um 4° lugar, respetivamente.

Na fase regional do Megatleta, que teve lugar em Lousada, participaram 28 alunos do
Agrupamento (8 do 2° ciclo e 18 do 3° ciclo), anteriormente apurados na fase escola. Os
alunos participaram nas seguintes provas: Mega Sprint - corrida de velocidade de 40
metros; Mega Salto - salto em comprimento; Mega Km - corrida de resisténcia de 1

quilédmetro. O aluno Vasco Silva do 8°A foi Campeédo Regional do MEGAKM.

Na faseregional de golfe, nonivel 2, os alunos participantes obtiveramum 2° e um 3° lugar.
A nivel local, com o apoio de vérias entidades parceiras e a divulgagdo na comunicacao
social da regido, o Agrupamento organizou um Torneio de golfe para todos os alunos do
49 ano das escolas basicas. Foram oferecidos aos primeiros lugares anuidades gratuitas

para a pratica de golfe.

O Agrupamento participou na Ceriménia Anual do Cartdo Branco, do IPD)J - Etica no
Desporto, tendo em consideracdo um comportamento de relevo de um atleta na prova
nacionalde corta-matonoano letivo anterior (2021/2022). O Agrupamento foi distinguido
e premiadocom umaverba de 143.33€, para aquisicao de material desportivo, relacionado

com a modalidade em que foram galardoados.
5 Prestacao do Servico Educativo

5.1 Apoio ao bem-estar das criangas e jovens



O Agrupamento tem a preocupacgao de implementar medidas que proporcionem as
criancas e aosjovens uma sensagao de bem-estar num ambiente que, por vezes, serevela

complexo tal como a sua vida pessoa e /ou familiar.

Deste modo, sdo desenvolvidas atividades que procuram levar os alunos a trabalhar os
desafios pessoais, familiares e sociais informando-os acerca de possiveis

comportamentos de risco.

5.1.1 Atividades de apoio ao bem-estar pessoal e social;

Noambitoda implementagdodoPlano Anual de Atividades, foram realizadas as seguintes

atividades:

Participacao
Atividade
(n.° de alunos)

Yoga, Coaching e Apoio dos Servicos de Psicologia e

Orientacao (SPO)

Semana da alimentacao (promover habitos de

alimentacao saudaveis)

FIT Escola - Caminhadas

Tabela 20 - Participagao dos alunos em atividades de apoio ao bem-estar pessoal e social.
5.1.2 Medidas de prevencao e protecdo de comportamentos de risco

Noambitoda implementagédo doPlano Anualde Atividades, foram realizadas as seguintes

atividades:

e DiadaNéao Violéncia Escolar e da Paz

e Palestra sobre Criminalidade e elaboragao de cartazes

e Dia Internacional para a Eliminagdo da Violéncia contra as Mulheres
#istondoéamor

e Dia Mundial da Saude Mental (Que bem que dizes de mim)

o Desafio SeguraNET

e Atividade “O dia D” (pré-escolar)

|
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5.2 Oferta de clubes, atividades interdisciplinares e/ou projetos

O Agrupamento tem procurado diversificara oferta de clubes, a realizagao de atividades
interdisciplinares e/ou projetos, nomeadamente por intermédio da implementacao de

Dominios de Articulagao Curricular (DAC).

Os varios projetos desenvolvidos procuram dar resposta as necessidades pedagdgicas
identificadas, expandir os interesses dos alunos e melhorar a sua saude e bem-estar fisico e

emocional, tal como se pode constatar pela oferta disponivel:

e Clube de Musica

e Rddio Escola

e Clube de Teatro

e Clube de Francés

e Desporto Escolar Sobre Rodas

e Clube do Bem-Estar/PES

e Programa de Apoio a Promocéo e Educacdo para a Saude Desporto Escolar (Projeto
Vida Ativa e Projeto Desporto Escolar Sobre Rodas)

e Projeto “"A Biblioteca Escolar vai a escola” (atividade dinamizada pela BE do
Agrupamento)

e Projeto "No Poupar é que estd o Ganho” (Fundacéo Cupertino Miranda)

e Projeto Empreender e Inovar na Escola,

e Projeto SeguraNet

e Projeto de parceria com Centro de Estudos Amarantinos—(Trabalhos e exposicdes sobre
Agustina Bessa Luis), Projeto eTwinning “Let’s protect european democracy from
disinformation”

e Clube da Protecdo Civil

e Clube Ciéncia Viva

e Projeto Eco-Escolas e Dia Eco-Escolas

e Parlamento dos Jovens

e Clube Europeu AEASC

e Projeto ERASMUS Geeks for Education

e Projetos variados/atividades desenvolvidas no dmbito da Cidadania e
Desenvolvimento, constantes no respetivo documento de monitorizacGo e avaliagdo

e Dia aberto



e Feira de SGo Martinho

e Festas de final de ano

e  Peddypaperix

e DAC - Peddypaper O Cavaleiro da Dinamarca

e DAC - Plogging — O Desporto na luta contra a poluicédo
e DAC - "Lendas de Amarante”

e DAC - "Meninos de Todas as Cores"

e DAC - "Vamos salvar o Planeta Terra"

e DAC - Projeto Caminhos de Santiago

5.3 Articulagao curricular

Aarticulagao curricular foi desenvolvida no ambito dasreunides periddicas dos diferentes
anos de escolaridade compostas por docentes das varias disciplinas e/ou areas
disciplinares. Na Educagéao Pré-Escolar e no Primeiro Ciclo, as Equipas Educativas que
fazem parte de um Centro Escolar ou funcionarem no mesmo edificio, reuniram
conjuntamente na primeira parte da reunido e, na segunda parte, fizeram-no

separadamente, de modo a discutir assuntos mais especificos do ciclo correspondente.

Os Coordenadores das Equipas referiram que as reunides foram facilitadoras da
articulagao horizontal e, especialmente no pré-escolar e primeiro ciclo, da articulagao
vertical. No pré-escolar e no primeiro ciclo, alguns Coordenadores consideram que as

reunides devem ocorrer sem periodicidade fixa.

Saliente-se que a articulacao realizada no ambito das Equipas Pedagdégicas favorece o
desenvolvimento de atividadesinterdisciplinares, como os DAC, no seio dos Conselhos de

Turma.

Asreunides de Departamentos Curricularesviabilizama articulagao entre os docentes dos
diferentes niveis de ensino da mesma disciplina de acordo com a sua representagio no
Departamento. Além disso, a reunido entre docentes dos trés niveis de ensino, permite

articular atividades de aprendizagem numa perspetiva disciplinar vertical.



5.4 Avaliacao para e das aprendizagens
5.4.1 Projeto MAIA

O Projeto MAIA materializa uma politica enquadrada no contexto da Autonomia e
Flexibilidade Curricular que visa melhorar as praticas pedagdgicas das escolas e dos seus

professores nodominio da avaliacéo e, consequentemente, as aprendizagens dos alunos’.

A coordenagédo do Projeto MAIAreferiu que o mesmo estd em aplicagéo, salientando que
foram elaboradosvariosinquéritos de monitorizacao cujos resultados foramapresentados
nos Departamentos Curriculares. Essas sessdes tiveram como objetivo Unico conseguir
obter uma adesdo mais abrangente e progressiva dos docentes aos principios
orientadores do Plano de Intervencéo do AEASC, no ambito do Projeto MAIA, o que nem
sempre tem sido bem compreendido/aceite por todos os docentes, sendo que alguns
continuam renitentes em operacionalizar a Avaliagao Pedagogica. Aos Encarregados de
Educacéo dos 2° e 3° ciclos de ensino, foi enviada uma infografia sobre a Avaliagéo no
AEASC e, analisado o feedback do inquérito a que responderam, considerou-se pertinente
efetuar, no préoximo ano letivo, uma sessdo de esclarecimento destinada aos Pais e
Encarregados de Educacéo. No final do presente ano letivo, foi levada a cabo a primeira
Acao de Sensibilizacado sobre Critérios e Avaliacao — Plano de Intervencdo AEASC, no
ambito do Projeto MAIA, a qual pretendeu despertar, de uma forma construtiva, todos os
docentes paraos variostipos de avaliagcdo aimplementarem sala de aula, com o objetivo
de incentivar a participagao de todos os alunos na identificagao dos conteudos a tratar,
nos propositos a atingir e nos caminhos a tragar para almejar essas metas, assumindo o
professor o papel do orientador/facilitador dessa interacdo. Foram divulgados exemplos
de boas praticasja implementadas em diferentes unidades de ensino nacionais (de Norte
a Sul) e internacionais. Através de videos, legendados em portugués e em portugués, foi

demonstrado, de forma sucinta, que este trabalho de mudanca de paradigma é possivel.

" In Projeto MAIA: Monitorizagdo, Acompanhamento e Investisgacdo em Avaliagcéo

Pedagogica.[Acedido em 2024/01/16]
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https://www.dge.mec.pt/noticias/projeto-maia-monitorizacao-acompanhamento-e-investigacao-em-avaliacao-pedagogica
https://www.dge.mec.pt/noticias/projeto-maia-monitorizacao-acompanhamento-e-investigacao-em-avaliacao-pedagogica

5.5 Recursos Educativos

5.5.1 Operacionalizagdo do PADDE, utilizagdo da Plataforma Teams e da Sala do
Futuro

O Plano de Acéao para o Desenvolvimento Digital das Escolas (PADDE) foi implementado
ao longo do ano letivo. Foi criado um calendario por semestre para os alunos poderem
trazer o computador para a escola e realizar atividades em todas as disciplinas, com a

seguinte periodicidade:

- 19 ciclo: 1° ano - uma vez por més; 2° ano - duas vezes por més; 3° e 4° anos - uma vez

por semana;
- 29 e 3% ciclos: uma vez por semana em todas as disciplinas.

Assim, o 1°ciclodesenvolveu atividades durante 93 dias, o 2° ciclo durante 59 dias e o0 3°

ciclo durante 93.

A plataforma Teams foi utilizada diariamente, reforgcando a implementagcdo do PADDE e
fomentando o trabalho cooperativo entre alunos, entre alunos e professores e entre

professores.

Ao longo do ano letivo, a Sala do Futuro foi requisitada 133 vezes para realizacdo de
pesquisas, de PRI com fins classificatorios e de projetos interdisciplinares. Foi igualmente

utilizada para atividades do Clube da Europa e para a formacao de docentes.

A Equipa PADDE elaborou o relatério de monitorizacdo (anexo 1) onde refere os aspetos que

considera que devem ser melhorados:

e Motivagao dos docentes para a divulgacao e publicitagao das dindmicas;

e Apelo aimportancia de divulgagao de toda as atividades realizadas na pagina do
AEASC pelos diferentes Departamentos;

e ReforgodasdindmicasBYOD (Bring Your Own Device) para possibilitar arealizagéo
de mais atividades com recurso ao digital;

e Dinamizacaode partilhasentre docentes nas diferentes estruturas, fomentandoa
utilizagao de recursos digitais;

e Incentivoa utilizagao da sala do futuro e de todas as suas valéncias por parte dos

docentes.
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5.5.2 Niveis de utilizacdo das Bibliotecas Escolares/ Centro de Recursos Educativos

As trés Bibliotecas Escolares candidataram-se a uma atividade da Rede de Bibliotecas
Escolares (RBE) - "Escola a ler", tendo sido contempladas com uma verba. Com as
atividades desenvolvidas pelos alunos do Agrupamento, as Bibliotecas Escolares

elaboraram o portfolio digital “Escola a ler”.

5.5.3 Operacionalidade e disponibilidade de recursos tecnolégicos

Continuam a verificar-se varios constrangimentos, no que se refere a operacionalidade e
disponibilidade de recursos tecnolégicos, identificados no relatério de monitorizagao do
PADDE (Anexo I):
e Falhas frequentes no acesso a rede de internet na maioria das salas de aula;
e Dificuldadesnoacessoalnternet o que nem sempre permitiu arealizagdo de aulas
com recurso as tecnologias digitais;
e Material informatico das salas de aula desatualizado/obsoleto;

e Falta de um local seguro para guardar os computadores.

5.5.4 Rentabilizacdo do Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) no contexto da
adequacao dos recursos educativos as caracteristicas das criancas e dos alunos

A afetacdodos recursos humanos existentes, no acompanhamento das criangas/alunos,
foi ajustada, no entanto, em determinados contextos escolares, foi manifestamente
insuficiente para dar resposta personalizada as necessidades dos alunos, especialmente
daqueles que apresentam perfis de funcionalidade e participagdo mais comprometidos.
Quanto a disponibilizagédo dos recursos materiais do Centro de Apoio a Aprendizagem
(CAA) acomunidade educativa, registam-se dindmicas muito diversas. Se, porum lado, ha
escolas bem apetrechadas poroutro, ha outras em que estes recursos sdo desadequados,

escassos ou até inexistentes.

A Coordenacgao do CAA acrescentou que, relativamente ao ano letivo anterior, ndo houve
grandes alteracdes. No entanto, é identificado como um ponto forte a promogéao de uma
cultura de inclusdo com impacto significativo na escola e na prépria comunidade,
proporcionando a todos os alunos ambientes estruturados, seguros e favorecedores das

aprendizagens.
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Como aspetos a melhorar sdo referidos os seguintes: a aquisigcdo de material ludico
didatico (Kit basico) para possivel requisicao pelas escolas de acordo com as
necessidades ai existentes; a afetacao criteriosa dos Professores de Educacédo Especial
que acompanham os alunos com adaptagdes curriculares significativas (ACS); a
capacitacao/formacao dos Assistentes Operacionais na area da Educacao Especial, de
forma a assegurar a melhoria e a continuidade do apoio a prestar aos alunos com

necessidades especificas.

5.6 Mecanismos de regulacao

5.6.1 Implementacao da supervisdo pedagogica

O Orgéo de Direcdo e Gestdo informou que a supervisdo pedagdgica (autorregulacio pelas
liderancas e pelos pares) encontra-se em processo de organizagdo, em articulagdo com os

Departamentos Curriculares.

5.7 Envolvimento das familias na vida escolar

5.7.1 Envolvimento dos Pais e Encarregados de Educagido no acompanhamento do
percurso escolar dos seus educandos

O acompanhamento do percurso escolar dos discentes por parte dos Pais e Encarregados
de Educacéao efetivou-se, por exemplo, por intermédio dos contactos e da partilha de
informacdes com o Diretor de Turma acerca dos comportamentos, das atitudes e das
aprendizagens dos seus educandos. Estes momentos revelaram-se muitoimportantes na

melhoria da qualidade do percurso escolar dos alunos.

A Coordenacéo de Projetos salientou igualmente algumas atividades que envolveram as
familias:
e Semana da Leitura/Hora do conto

e Cantar dos Reis (Pré-escolar)

e “Spooky Mask” —Inglés (1° ciclo)

e St. Patrick”s Day

e Dinamizacéao da pagina do Facebook "Escola vai a casa" (Educacéao Especial)
e Recolha de Sangue - Instituto Portugués do Sangue

e Conversas com Pais (SPO)



e Comemoracgédo do Dia de Sdo Martinho

e O Dia Aberto/Dia de Transicao, com participacao dos alunos do 4.° ano de
escolaridade e dos Encarregados de Educacéo (Torreira, Van Zeller e Amadeo) na
EB Amadeo de Souza-Cardoso

e Desfile de Carnaval

e Dia Mundial da Crianca

e Festasde Final de Ano Letivo

e Festas de Finalistas

- Participacao das Associacoes de Pais e Encarregados de Educacao do Agrupamento
nas seguintes atividades:

e Feirade Sao Martinho, Feira de Outono e Feira da Primavera

e Prenda/Miminho de Natal

e Comemoracao do Dia da Crianca

e Festas de Finalistas do Pré-escolar e dos 4° e 9° anos de escolaridade

6 Liderancae Gestao

6.1 Desenvolvimento de projetos e solugbes inovadoras, assim como
parcerias estabelecidas com outrasinstituicoes que contribuemparaa
melhoria da qualidade das aprendizagens

O Agrupamento preocupa-se em estar aberto a sociedade pelo que procura estabelecer
varias parcerias com outras instituicbes, de diversos setores, que colaboram no

cumprimento do Projeto Educativo em vigor.

6.1.1 Numero de parcerias estabelecidas com outras instituicoes

O ¢6rgao de gestédo informou que existem parcerias com varias instituicdes, nomeadamente:

e Centro Cultural de Amarante
e Centro de Estudos Amarantinos

e Colégio de S. Gongalo
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e EPALC - Escola Profissional Anténio Lago Cerqueira

e CRI - Centro de Recursos para a Inclusdo da Cercimarante

e Ecopilhas - Sociedade Gestora de pilhas e acumuladores. Limitada

e CMA - Camara Municipal de Amarante:

o

Transferéncia de verbas para as despesas de funcionamento dos
estabelecimentos de ensino do Agrupamento

Protocolo de parceria no ambito do Clube Ciéncia Viva na Escola
Protocolo de parceria na promogcao da pratica desportiva no Pavilhao
Municipal de Vila Caiz e no Complexo Desportivo do Estradinha Futebol
Clube.

Protocolo com o Centro de Saude, Centro de Formacgcdo de Amarante e
Baido e todos os Agrupamento do Concelho no ambito da formagao de

Pessoal Nao Docente na area da saude.

e CiénciaViva - Protocolo Impulso Jovem - STEAM 22/25

e Federagcio de Andebol de Portugal

e |PB-Instituto de Politécnico de Braganca

e Instituto de Ciéncias Educativas do Douro

e Universidade do Minho

e UTAD - Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

e Universidade de Coimbra

6.2 Gestao e organizacao de criancas e alunos

6.2.1 Existéncia de critérios pedagodgicos para a formacao inicial e gestao de grupos e

turmas

O Orgdo de Direcdo e Gestao informou que existem critérios para a formacao inicial e

gestdo de grupos e turmas, sendo estes definidos e atualizados anualmente.

6.2.2 Existéncia de formas de flexibilizacao da gestao do trabalho dos grupos e turmas

O Orgéo de Diregcdoe Gestaoinformou que existem formasde flexibilizagdo da gestdo do

trabalho dos grupos e das turmas. Afirmou que estas podem ser desdobradas em grupos
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ou niveis, num contexto da Autonomia e Flexibilidade Curriculares, pois todos os

conteudos sao objeto de reorganizacgao.

6.3 Gestao do Pessoal Docente e Nao Docente

6.3.1 Critérios de distribuicao de servico ao Pessoal Docente

O Orgdo de Direcdo e Gestdo informou que sdo definidos critérios de distribuicdo de

servigo ao Pessoal Docente.

6.3.2 Estratégia de distribuicdo de tarefas ao Pessoal Nao Docente (Assistentes
Técnicos e Assistentes Operacionais)

0 Orgao de Direcéo e Gestao informou que hd uma estratégia de distribuicdo de tarefas ao

Pessoal Nao Docente, existindo tarefas definidas e atribuidas a cada um.

6.3.3 Plano de Formacéao para o Pessoal Docente

A Coordenadora da elaboracdo e acompanhamento do Plano de Formacédo do
Agrupamento referiuque o plano de formagéodo ano 2022/2023 foi elaborado com base
na capacitacéo digital dos docentes, de acordo com as orientagdes da tutela e as agdes

prioritarias (recuperagcao das aprendizagens).

6.4 Organizacao e Afetacao de Recursos Materiais

O Orgao de Direcao e Gestaoreferiu que atualmente o orgamento é reduzido, mas que se

procura sempre em ouvir os Departamentos Curriculares, de modo a melhorar osrecursos

materiais, nomeadamente didaticos. Por outro lado, também referiu que foram adquiridos

equipamentos para o bem-estar dos alunos.

6.5 Diversidade e eficacia da comunicagao interna e externa
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No sentido de recolher informagao no dmbito deste indicador, foram auscultados os
Departamentos Curriculares do Agrupamento, todos consideraram que a informacgao
circula de forma adequada, havendo claramente a preponderancia das formas de
comunicacao eletrénica. Assim, referiram que sdo usadas as plataformas oficiais do
Agrupamento, como o email institucional para comunicagao interna e externa, a
plataforma Microsoft Teams e o InovarAlunos, além de outras plataformas nao oficiais,
como o WhatsApp. Para a comunicacado externa, fez-se alusdo a presenca do
Agrupamento na Web, através da sua pdagina eletrénica e de paginas nas redes sociais

como o Instagram e o Facebook.

Ede salientara utilizagao de informacao escrita em suporte de papel no ambito do trabalho

desenvolvido no Primeiro Ciclo.
7/ Educacao para a cidadania

7.1 Participacao navida da escola

Em colaboragédo com os Coordenadores dos Diretoresde Turma, o Diretore a Subdiretora
participam, ao longo do ano letivo, em duas reuniées com os representantes dos alunos
(delegados e subdelegados) e com os elementos da Associagdo de Estudantes,

contribuindo para a formacao e dinamizacao desta estrutura.

7.1.1 Atividade desenvolvida na escola por iniciativa das criangas e jovens

As Associagobes de Estudantesimplementaram algumas atividades destinadas aos alunos
das respetivas escolas, contando com a colaboracgéo e supervisao do Orgao de Direcdoe
Gestao. Estas atividades foram realizadas essencialmente em épocas festivas e/ou de

final de semestre letivo.
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7.2 Solidariedade e cidadania

A sensibilizacdo para a solidariedade e para a cidadania sao aspetos que o Agrupamento
procura desenvolver através da realizacdo de diferentes acbes que, com recurso a

informacao recolhida junto da Coordenacéo de Projetos, se explicitam a seguir.

7.2.1 Acobes de voluntariado

A Coordenacéao de projetos ndo indicou a realizagao de atividades neste ambito.

7.2.2 Acdes de solidariedade

A Coordenacgao de projetos referiu que foram realizadas as seguintes atividades:
e Recolha de bens com propésitos solidarios (tampinhas; REEE - Residuos de
Equipamentos Elétricos e Eletrénicos, em colaboragdo com os Bombeiros
Voluntarios de Amarante)

e Participagao na agao "Pirilampo Magico”

7.2.3 Acoes de sensibilizacdo para a inclusao

A EMAEI realizou uma sessdo de esclarecimento junto dos docentes de cada
Departamento Curricular sobre as medidas de suporte a aprendizagem e inclusao
previstas no decreto-lei n°54/2018, de 6 de julho. Também efetuou sessdes de
esclarecimento e sensibilizagao junto das Equipas Educativas, dos 2° e 3° ciclos,
responsaveis pelos alunos com adaptacoes curriculares significativas. O Centro de
Recursos para a Inclusdo, a pedido da EMAEI, realizou sessbes de
informacao/sensibilizacao, direcionadas aos Assistentes Operacionais do Agrupamento,
inscritos nas acoes, alusivas aos seguintes temas: "Como agir perante dificuldades de
comunicacado verbal e nao verbal', "Manter uma atitude assertiva perante

comportamentos de desafio/opositores" e "Gestao de Conflitos".

7.2.4 AcoOes de participacdo democratica — Assembleias de turma, de delegados de
turma e Associacao de Estudantes

N
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Ao valorizar a participagao dos alunos na dindmica do Agrupamento, a escola da-lhes a
possibilidade de dar voz as suas preocupagdes, o que acontece, nomeadamente, no
decorrer de assembleias periddicas entre os representantes de cada turma e a turmae
entre aqueles e o Orgédo de Direcdo e Gestdo. Aimplementacéao desta pratica apresenta

variantes de acordo com o nivel de ensino das criangas e dos alunos:
Pré-escolar: foram realizadas entre trés e seis assembleias de escola;

1° ciclo: decorreram uma assembleia de escola e uma assembleia de turma semestrais

em cada uma das escolas do Agrupamento;
2° e 3° ciclos:
- teve lugar, na EB Amadeode Souza-Cardoso, uma reunido semestral entre o Diretor e os

delegados e subdelegados de turma;

- decorreram, na EB de Vila Caiz, sete reunides entre o Coordenador de Estabelecimento e
os delegados e subdelegados de turma;

- houve uma reunido semestral de Assembleias de Turma;

- ocorreu uma reunido para votagao das propostas do orgamento participativo.

7.2.4.1 Organizacao anual da constituicdo das associacoes de estudantes

O Orgdo de Direcdo e Gestdo informou que foram constituidas Associagdes de Estudantes
nas escolas do 2° e 3° ciclos. As elei¢gdes ocorreram, no inicio do ano letivo, apds a

realizagdo de uma Assembleia Geral de Alunos.

7.3 Desenvolvimento pessoal e emocional das criancgas e dos alunos

7.3.1 Promocao da autonomia, da responsabilidade individual e de uma atitude de
resiliéncia
- O programade Promogao de Competéncias socioemocionais “Devagar se vai ao longe”
foiimplementado, em contexto de salade aula, em 18 turmasdo 1° ciclodo ensino basico,
com uma periodicidade quinzenal, ao longo do ano letivo. Esta atividade envolveu 366
alunos ao longo de 13 sessdoes. Com este programa pretendeu-se desenvolver a
autoconsciéncia, aconsciénciasocial, 0 autocontrolo, o relacionamentointerpessoale a
tomada de decisobes, assim como, fomentar o ajustamento psicoldgico, prevenindo e

reduzindo problemas emocionais e comportamentais.



- O programa de Promocgao de Competéncias socioemocionais baseado no projeto “Eu e
os outros” foi implementado, em contexto de sala de aula, em turmas do 8° ano de
escolaridade, com uma periodicidade mensal, ao longo do ano letivo. Nele estiveram
envolvidos 94 alunos ao longo de 6 sessdes. Os objetivos deste programa foram:
desenvolver a autoconsciéncia, orelacionamentointerpessoal,a comunicacao assertiva,

a identificagcdo das emogoes, o autocontrolo e a interagdo social.

- O programa de Transicao do 1° ciclo para o 2° ciclo do ensino basico foi dirigido, as
turmas do 4° ano de escolaridade, em contexto de sala de aula, com uma periodicidade
mensal, a partir de meados do 2° semestre. Este envolveu 205 alunos ao longo de 3
sessbes. Com o programa mencionado procurou-se apresentar a EB Amadeo de Souza-
Cardoso aos alunos com vista a proporcionar-lhes uma melhor integracdo e adaptacaoa
um novo contextoescolar. O SPO contou com a colaboracdo de técnicasda Autarquia na
implementagao deste programa, em contexto de sala de aula, numa turma do 4° ano, e
ainda, na realizagdo de flyers para os Encarregados de Educacédo da EB Amadeo de Souza-

Cardoso, da EB da Torreira e da EB Luis Van Zeller.

- O Programade competéncias parentais “Conversas de Pais”foidirigidoa Encarregados
de Educagao do 2° e 3°ciclosdo ensinobasico, tendo decorrido em horario pés-laboral e
emregime online, com uma periodicidade semanal, ao longo do ano letivo. Este envolveu
10 Encarregados de Educacgdo ao longo de 15 sessbes. O programa teve por objetivos
fortalecer relagdes positivas entre Pais e filhos e trabalhar estratégias para lidar com
diversas situacbes-problema que se colocam no dia a dia. Na implementacao deste

programa, o SPO contou com a colaboragcao de uma técnica da Autarquia.

7.3.2 Promocao da participacao e envolvimento na comunidade

O Agrupamento procura participar em iniciativas promovidas por entidades locais de
modo a incentivar um papel mais ativo dos alunos na implementacgéo de atividades de

natureza solidaria, no &mbito da comunidade em que se encontram inseridos.

No contexto da disciplina de Cidadania e Desenvolvimento promoveram-se:
e Organizacao de cabazes de Natal para entrega na CERCIMARANTE
e Atividades no &mbito da danga e da musica
e Campanha do Pirilampo Magico

e Campanha de recolha de alimentos em parceria com as juntas de freguesia



Concurso “A floresta é a minha escola” promovido pela CMA

Dia Eco-escolas em parceria com a Casa da Boavista

Atividade “25 de Abril — o que aconteceu nesse dia?” dinamizada pela Diregao-
Geral da Educacao

Projeto “Empreender e Inovar na Escola” no ambito da Rede Social — Grupo de
trabalho da Educacao da CMA

Projeto “No poupar esta o ganho” dinamizado pela Fundagéo Dr. Anténio Cupertino

de Miranda

7.3.3 Reconhecimento e respeito pela diversidade

No contexto da disciplina de Cidadania e Desenvolvimento foi dinamizada uma atividade

no pré-escolar, por uma encarregada de educagao, com a histéria "Casa de todas as

cores".

7.3.3.1

Atividades de sensibilizacdo para os Direitos Humanos, para a Igualdade de Género

e/ou Interculturalidade

No contexto da disciplina de Cidadania e Desenvolvimentoforam realizadas as seguintes

atividades:

“Arvore de Natal é a arvore dos Direitos Humanos”
Iniciativas “Desafios SeguraNet”

Comemoracgéao do Dia da Internet Mais Segura
Comemoracgao do Dia da Nao Violéncia Escolar e da Paz
Comemoracgéao do Dia Internacional da Mulher

Dar a volta ao lixo também é Cidadania!

Criacdo de musicas rap sobre bullying

Elaboragéo de poemas sobre bullying

Producéo de uma banda desenhada sobre bullying
Exploragéo de jogos didaticos, videos e documentarios

Atividades de Role Play



8 Autoavaliacao

O processo de Autoavaliagdo dos Agrupamentos de Escolas esta previstono art.° 6 da Lei

n.° 31/2002 de 20 de dezembro e deve ser realizado periodicamente.

O Agrupamento de Escolas Amadeo de Souza-Cardoso dispde de uma Equipa de
Autoavaliagao, composta por representantes do Pessoal Docente e Nao Docente, dos
Servigcosde Psicologia e Orientacao e das Associacoes de Pais, todos eles nomeados pelo
Diretor. A Equipa tem também contado com a colaboragdo de membros do Observatorio

de Autoavaliacao de Escolas da Universidade do Minho, na qualidade de consultores.

8.1 Procedimento sistematico de autoavaliacdo da escola e articulacédo da
autoavaliacao da escola com os restantes processos de avaliagao que
ocorrem no Agrupamento

8.1.1 Auscultacao e participacao abrangentes da comunidade educativa

A Comunidade Educativafoi auscultada através das diferentes estruturas do Agrupamento
pela aplicagaodeinquéritos para recolha de informagéo, procurando-se, assim, perceber
o funcionamento do Agrupamento nas diferentes dimensdes da sua atuagao. Pretendeu-
se articular o processo de Autoavaliagdo do Agrupamento com a avaliagaofeitaporoutras

estruturas, nomeadamente o GAAF, o Projeto MAIA, o PADDE e a EMAEI.

A Biblioteca da Escola Béasica Luis Van Zeller de Macedo foi avaliada no ano letivo em
analise através da aplicagdo do Modelo de Avaliacao da Biblioteca Escolar (MABE), cujos

resultados se apresentam, resumidamente, no Anexo lll.

8.2 Melhoria continua do Processo de Autoavaliagao

A Equipa refletiu sobre o funcionamento do Processo de Autoavaliagdo, empenhando-se
em identificar areas de melhoria em todas as dimensodes de agao previstas. As acdes de
melhoria consideradas fundamentais foram registadas em atas de reunido da Equipa e

incorporadas na dindmica de trabalho da mesma.



A Equipa solicitou a todas as estruturas do Agrupamento sugestbes de melhoria para o

desenvolvimento do seu trabalho.

Os Coordenadores de Diretores de Turma sugeriram a disponibilizagdo do questionariode
recolha de dados num momento anterior ao do final do ano letivo com a finalidade de

melhorar a fiabilidade dos mesmos.

Os Departamentos Curricularesreferiram nada ter a salientar, a excegao do Departamento
de Linguas que afirmou que a Equipa de Autoavaliagcdo desenvolve um trabalho muito
competente e que deve ter um papel cada vez mais preponderante na melhoria do

funcionamento do Agrupamento.

8.3 Consisténcia das praticas de autoavaliacao

A autorregulacéao foi assumida pelo Agrupamento como uma necessidade de forma a
contribuir para uma melhoria progressiva do seu funcionamento. Deste modo, sao
elaborados relatérios anuais que pretendem identificar o que esta a ser conseguido e o que

sera necessario melhorar na concretizagao do Projeto Educativo em vigor.

8.3.1 Diversidade de dados recolhidos e processo de analise dos mesmo

Tal como referido, fez-se um esfor¢o no sentido de alargar o leque de estruturas
intermédias inquiridas para aumentar a diversidade e fiabilidade dos dados recolhidos e
articular os processos de monitorizacdo implementados no Agrupamento. Pretende-se,
desta forma, proporcionar um conhecimento mais consistente e aprofundado do trabalho

desenvolvido pelo Agrupamento na concretizacao dos seus planos estratégicos.

8.3.2 Monitorizacdo e avaliacao das agcdes de melhoria

O Relatério Anual de Autoavaliacdo tem-se revelado um instrumento global de
monitorizagdo das agdes de melhoria. Sdo igualmente elaborados alguns relatérios
setoriais cuja informagéao é incluida naquela, tais como, o Relatdrio de Atividades da

EMAEI, o Relatério do GAAF, o Relatdrio do Projeto MAIA, entre outros.
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8.3.3 Efeito da autoavaliacdo na melhoria organizacional do Agrupamento e no
processo de ensino/aprendizagem

Apds a divulgacdo do Relatorio de Autoavaliacéo referente ao ano letivo 2021/2022,
solicitou-se as diferentes estruturas do Agrupamento a identificagdo de agdes de
melhoria do respetivo funcionamento resultantes das sugestdes apresentadas. Deste

modo, elencam-se as seguintes:

Orgdo de Diregdo Gestdo — Referiu que se registaram melhorias em varias areas e que,
através do Relatorio de Autoavaliacao, foram identificadas outras oportunidades de

melhoria a serem implementadas.
Departamentos Curriculares:

Pré-escolar - Nas Equipas Pedagdgicas partilharam-se problemas sentidos nas turmas e
hipéteses de resolugcédo; analisou-se o desenvolvimento das criangas; procedeu-se a
analise e monitorizagdo de documentos; planificaram-se e partilharam-se atividades a

desenvolver.

1.° ciclo- Nas reunides de Departamento, de ano e Equipas Pedagdgicas procedeu-se a
partilha de recursos/materiais entre pares; efetuaram-se reunides com
técnicos/terapeutas; efetivou-se a articulagcao com a EMAEI e 0 SPO; incrementaram-se os

contatos com os Encarregados de Educacgéo.

Matematica e Ciéncias Experimentais — A realizagdo de reunides periodicas das Equipas
Pedagdgicas permitiu mais e melhor trabalho colaborativo interdisciplinar no &mbito de
Dominios de Autonomia Curricular (DAC) e/ou trabalho de projeto; as Equipas
Pedagdgicas sdo relevantes na promocao da articulagcao horizontal e concretizacao de
DAC; aformacgaode par pedagégico (disciplina de Inovagao Tecnoldgica) com Professores
dos grupos 230/240, proporcionou a articulagao curricular na area da geometria, comum
as disciplinas de Matematica e Educacgao Visual; as Assembleias Gerais de Alunos e as
Assembleiasde Delegados e Subdelegados de Turmaviabilizarama audi¢cdo dos discentes
sobre o funcionamento e as necessidades materiais do Agrupamento , bem como sobre
0s seus anseios de uma plenarealizagdo em ambiente escolar, fomentando a participagao

civica dos alunos, o trabalho colaborativo e estimulando a consciéncia democratica.

Linguas — Foramrealizadasreunides mensais de Equipas Pedagogicas para convergéncia
de ideias/sugestbes de melhoria da pratica letiva, de forma articulada e com vista a

melhoria das aprendizagens dos alunos. Estas reunides permitiram o desenvolvimento de



trabalho colaborativo e interdisciplinar, através dos Dominios de Autonomia Curricular

(DAC) ou trabalhos de projeto.

Expressoes— Verificou-se um aumento significativo da participagao dos alunos dos 2° e 3°
ciclos nas modalidades de ofertado Desporto Escolar. Asmodalidades DE Sobre Rodas e
DE Escola Ativa promoveram a recuperacido das aprendizagens e proporcionaram a
possibilidade de os alunos praticarem atividade fisica, de forma gratuita e controlada,
atravésde jogos colaborativos e competitivos,aumentando o niumero de horas de pratica
de exercicio fisico, seguindo as indicagdes emanadas da OMS. A existéncia da Equipa
Projeto MAIA e do CAA, a criacdo da disciplina de Complemento a Educacao Artistica, o
aumentodo numero de coadjuvagoes e o desenvolvimento de mais trabalho colaborativo

sao outros exemplos de agdes de melhoria.

Ciéncias Sociais e Humanas — A concretizagao de reunibes periddicas das Equipas
Pedagégicas permitiu o desenvolvimento de trabalho cooperativo interdisciplinar no

ambito de Dominios de Autonomia Curricular (DAC) e/ou de trabalhos de projeto.

Coordenadores dos Diretores de Turma — Consideram-se a¢gdes de melhoria a criagao das
Equipas Pedagdgicas; a analise mais atenta aos resultados escolares dos alunos,
relacionando-os com os percursos diretos de sucesso escolar e a diversidade de

atividades extracurriculares.

Coordenagéao de Projetos — A constituicdo de Equipas Pedagégicas é um meio, por
exceléncia, de promover um bom trabalho colaborativo entre docentes. Verifica-se uma
melhor circulacdo da informacéao entre as diferentes estruturas, uma melhoria efetiva da
dinamizacgaoda paginado Agrupamento e umaconsequente divulgagcadodas atividadese

de toda a informacao relacionada com o PAA.

Em suma, destacam-se como impactos mais evidentes da autoavaliagdo do Agrupamento
a importancia do funcionamento das Equipas Pedagodgicas, das reunides periddicas de

alunos e de uma maior atencao conferida aos resultados escolares dos alunos.

8.4 Contributo da autoavaliagao para a melhoria da Educacéo Inclusiva
A Coordenacgao da Equipa Multidisciplinar paraa Educacgao Inclusiva (EMAEI) referiuque

no dominio organizacional, os apoios disponibilizados pelo Agrupamento sdo muito

eficazes paraa melhoriado aproveitamento e comportamento dos alunos abrangidos por



MSAI, nomeadamente: as aulas de apoio/acompanhamento pedagogico nas disciplinas de
Portugués e de Matematica; o apoio socioeducativo (no 1.° ciclo); as coadjuvacgoes (a
Portugués e a Matematica); os desdobramentos em certas disciplinas, que permitem a
realizacdo de um ensino mais préoximo e individual junto dos diferentes alunos, e a
afetacado de docentes do CAA em diversas aulas a diferentes alunos. As aulas de PLNM
também se afiguraram como uma mais-valia para os alunos que, oriundos de outro pais/
cultura, encontraram no nosso Agrupamento um elemento facilitador no acesso a um
melhor conhecimento/dominio da lingua portuguesa. Como constrangimentos, salienta-
se, a nivel material, a falta de espacos ludicos e pedagogicos, para além da Biblioteca,
onde os alunos possam estudar/trabalhar, falar, jogar, interagindo de forma diferente do
habitual. Refira-se, ainda, o tempo reduzido de apoio socioeducativo em varias turmas,
havendo necessidade de racionalizar este recurso, com a sua afetacdo aos gruposem que
o0 mesmo é essencial. Os docentes de apoio socioeducativo e Educagdo Especial sado
também um recurso escasso, umavez que dispéem de poucas horas no seu horario (grupo
com muitas horas de redugcdo na componente letiva) para efetuar um trabalho consolidado
junto de um numero significativo de alunos com dificuldades muito acentuadas. Sao
também de salientar as seguintes medidas: implementagao das Medidas de Suporte a
Aprendizagem e Inclusado; reencaminhamento dos alunos para SPO; implementacao de
dinAmicas de formacao e sensibilizagao para os alunos ao abrigo do Projeto "Devagar se
vaiaolonge";implementacao de dindmicas de formagéo e sensibilizagédo de prevengao do
bullying , destinadas aos alunos; trabalho colaborativo entre os docentes de Educacéao
Especial, do apoio educativo, psicélogos e assistente social; ensino diferenciado;

utilizagao de recursos diversificados e adaptados aos alunos e CAA.

Por sua vez, a Coordenag¢do do Primeiro Ciclo referiu que houve a preocupacgao de
selecionar atividades nas quais todos os alunos pudessem participar e que foram
envolvidos os Encarregados de Educacdo na dinamizagao de atividades de carater

inclusivo.



9 Identificacao de pontes fortes e aspetos a

melhorar

Em sintese, impbe-se apresentar as conclusdes que podemos retirar da analise dos dados

recolhidos e explanados neste Relatdrio.

Primeiramente, sera apresentada uma breve analise critica realizada pelas diferentes

estruturas do Agrupamento, seguida da apreciacdo final feita pela Equipa de

Autoavaliagdo. Nesta ultima, identificam-se pontos fortes que permitem verificarque o

desempenhodo Agrupamento estd alinhadocom odelineado no Projeto Educativo, assim

como alguns aspetos que necessitam de melhoria devido aos desfasamentos

identificados entre o previsto e a informacgéo recolhida e presente neste Relatério.

9.1 Pontos Fortes e Areas de Melhoria

Explanam-se de seguida os Pontes Fortes e as Areas de Melhoria identificados ao longo do

relatério.

Resultados
Académicos

Nos percursos diretos de sucesso, 0s
resultados dos alunos do Agrupamento
estdo, de modo consistente, acima dos
resultados obtidos a nivel nacional pelos
alunos do mesmo nivel socioeconémico,
entre os anos letivos 2018/2019 e
2020/2021.

Verifica-se que a percentagem de alunos
com apoio ASE do Agrupamento, que
concluem cada ciclo de estudos com
sucesso, é superior ao que se verifica anivel
nacional, em todos os ciclos. Constata-se
assim o resultado do esforgo do
Agrupamento no querespeitaaassegurara
obtengdo do sucesso educativo por todos

os alunos.

Relativamente a equidade, verifica-
se que o escaldo socioecondémico
parece continuar a ter influéncia na
avaliacdo sumativa, aquando da
analise da percentagem de alunos
distribuidos pelos diferentes niveis
atribuidos.

Ha necessidade de refletir sobre os
resultados nas disciplinas de
Portugués e, especialmente, de
Matematica no 3° Ciclo, uma vez que
os resultados nas provas de
avaliagcdo externa foram inferiores

aos obtidos anivel nacional.
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Resultados Sociais

Prestacao do Servico
Educativo

O sucesso escolar obtido pelos alunos do
Agrupamento situa-se acima dos 95% em
todos os anos de escolaridade.
Constata-se que 21% dos alunos do

Agrupamento obtiveram resultados
escolares que permitiram a sua inclusdo no
Quadro de Exceléncia.

Abandono escolar muito reduzido.
Diminuicdo do numero de incidentes
disciplinares registados,
comparativamente a anos anteriores, nas
escolas com 2° e 3° ciclos.

Continuagédo do percurso escolar no 10°
ano de escolaridade ou equivalente pela
totalidade dos alunos que terminaram o 9°
ano de escolaridade.

Disponibilizagdo do Desporto Escolar a
todos os alunos, numa perspetivainclusiva,
com um numero elevado e diversificado de
modalidades desportivas, desde 0 1° ao 9°
ano de escolaridade.

Participagdo de alunos do Agrupamento
em atividades/projetos dinamizados em
parceria com a comunidade local.
Desempenho multifacetado do Servico de
Psicologia e Orientagcdo, que incluiu a
vertente de Servico Social nas suas
funcbes, procurando assegurar o apoio
necessario aos alunos do Agrupamento e
envolver as familias no processo.
Disponibilizagdo de maior variedade de
medidas de apoio ao bem-estar dos alunos.
Trabalho colaborativo e articulagéo
curricular.

Procura do envolvimento das familias nas
atividades escolares;

Participagdo das Associagoes de Pais nas
atividades do Agrupamento;
Funcionamento das Equipas Pedagdgicas.

Desenvolvimento do PADDE (Plano de Agéo

de Desenvolvimento Digital da Escola).

Reformulagdo dos critérios de

inclusdo dos alunos no Quadro de

Mérito.
Verifica-se, pela primeira vez, a
existéncia de ocorréncias

disciplinares registadas com alunos
do primeiro ciclo.
Verifica-se a necessidade de
concluir e aplicar o Coédigo de

Condutado Agrupamento.

Planificagdo e implementacdo da
regulacéo pelas liderangas e pelos

pares.

A implementacdo do projeto MAIA
(avaliagao das e para as
aprendizagens) ainda se encontra
numa fase inicial, necessitando de
mais empenho para a sua

concretizagcdo com sucesso.

Necessidade de nomeagdo de um
Coordenador das Equipas

Pedagoégicas.

O PADDE, segundo a opinido da

Equipa, pode ser melhorado em



Lideranga e Gestao

Prestacdo de apoio por parte dos
Professores do CAA.

Realizacdo de uma grande diversidade de
atividades destinadas aos alunos com o
objetivo de promover o espirito de
solidariedade e de colaboragdo social a
nivel local e internacional.

Aumento da diversidade de estratégias no

processo de ensino e aprendizagem.

Existéncia de critérios para a gestdo e
organizagdo das criangas e jovens, na
formacgéo inicial de grupos e turmas, assim
como na flexibilizagdo do trabalho destes
grupos/turmas.

Existéncia de Associagbes de Estudantes
nas escolas com 2° e 3° ciclos.
Existénciade critérios para adistribuicao de
servigo de Pessoal Docente e Nao Docente,
assimcomo deum Plano de Formacéo para
0 primeiro grupo profissional, com revisao
anual.

Aquisicdo de recursos didaticos e de

equipamentosparao bem-estar dosalunos,

véarios aspetos identificados, como a
divulgacéo de atividades realizadas,
o reforco da dindmica BYOD, a
partilha entre docentes e o aumento
da utilizagdo da Sala do Futuro e dos
recursos de que esta dispoe.

Necessidade de melhorar a
conetividade a Internet, nas salas de
aula, de atualizar o equipamento
encontra

informatico, que se

obsoleto, e de estabelecer um local

seguro para guardar 0s
computadores atribuidos aos
alunos.

O CAA refere a necessidade de

aquisicao de algum  material
didatico, de afetagao criteriosa dos
docentes de Educacéo Especial, em
particular aos alunos com
adaptagdes curriculares
significativas e de melhoria da
formacgéao dos Assistentes
Operacionais para lidarem com as
necessidades especificas dos

alunos.

Participacgao em projetos
inovadores, em colaboragdo com
outras entidades que a solicitem,
que possibilitem ao Agrupamento
cumprir a sua missdo mais

eficazmente.



Educacéo paraa
Cidadania

Autoavaliagcao

de acordo com a disponibilidade
orgcamental.

Utilizagéo preferencial de meios eletrénicos
para comunicagao internae externa.
Reunides do Orgdo de Diregdo e Gestdo
com os alunos, umavez por semestre.
Existéncia e funcionamento de Associagoes
de Estudantes e realizagdo periddica de
Assembleias de turmae de alunos.
Realizagdo pelo SPO de um programa com
vista a promogdo das competéncias
emocionais dos alunos e de outro dedicado
ao desenvolvimento das competéncias
parentais.

Organizagdo de acgOes destinadas ao
envolvimento com a comunidade, ao

reconhecimento e respeito pela

diversidade, assim como a sensibilizagao
para os direitos humanos, igualdade de
género e interculturalidade no ambito da

Cidadania e Desenvolvimento.

Preocupacéo com a auscultacao

abrangente da comunidade escolar para a

realizagdo da autoavaliagéo.

Reflexdo interna permanente sobre os

aspetos a melhorar no funcionamento da

Equipa.

Realizagdo de um Relatério Anual de

Autoavaliagao.

Impacto alcangado com a divulgagdo e
discusséao do Relatério de Autoavaliagdo do

ano letivo anterior.

e Sistema de recolha de dados junto
das estruturas do Agrupamento através
da elaboragédo de questionarios/grelhas
adaptados as necessidades da Equipae
das estruturas inquiridas, procurando ser

abrangente e fiavel.

e Estrutura do presente Relatério de

Autoavaliagdo.



10 Conclusao

O objetivo do processo de Autoavaliagao do Agrupamento € a evolugdo continua do seu
funcionamento, procurando identificar os aspetos em que este se destaca e aqueles que

carecem de uma intervencao de melhoria.

Continua a destacar-se o empenho consistente do Agrupamento no sentido de definire
implementar diferentes estratégias de melhoria, o que é evidente nos resultados da analise
do cumprimento dos diferentes objetivos estratégicos a que o Agrupamento se propds no

Projeto Educativo, explanados no presente documento.

Salienta-se a Inclusédo como objetivo global do Agrupamento, observando-se a
mobilizagcao de variados recursos para o atingir,nomeadamente o CAA, o SPO,a EMAEl e

o Desporto Escolar.

Em sintese, o Agrupamento destaca-se, claramente, nos resultados escolares em todos
os indicadores, sendo que, na globalidade, toda a comunidade educativa contribuiu para

este sucesso.



Equipa de Autoavaliacao

Coordenador

Joaquim Mota

Representantes do Pessoal Docente

Ana Azevedo

Lurdes Cerqueira

Neide Teixeira

Sofia Zabumba

Servico de Psicologia e Orientacéo

Cristina Luis

Representante dos Assistentes Técnicos

Cristina Pinheiro

Representante dos Assistentes Operacionais

Inés Teixeira

Representante dos Encarregados de Educagao

Joana Leitdo

Observatorio de Autoavaliacao das Escolas da Universidade do Minho




ANEXO 1 -Monitorizacao do PADDE



Ano Letivo
2022/2023

Relatorio de Monitorizacao

PADDE (Plano de Desenvolvimento Digital da Escola)

Agrupamento Amadeo
Souza-Cardoso

20/07/2023



Introducéo

O Agrupamento de Escolas Amadeo de Souza-Cardoso (AEASC)
norteia-se pelos valores da exceléncia, da exigéncia e da liberdade em plena
articulacdo com os principiosde uma escolainclusiva,de e para todos, com uma
base profundamente humanista, procurando que todos os alunos desenvolvam
ao limite as suas capacidades. A monitorizacao da eficacia, do grau de sucesso
na implementacéo do PADDE contribui para esta dindmica de uma escola que
se quer em melhoria em prol de um servico educativo que se deseja de

gualidade.

A visdo do Agrupamento  AEASC para o Plano de Acgao Para o
Desenvolvimento Digital Da Escola é proporcionar a alunos e professores o
acesso a uma diversidade de recursos tecnoldgicos que lhes possibilitem
desenvolver novas abordagens ao ensino e a aprendizagem, preparando 0s
alunos para uma vida profissional de sucesso, porque esta ancorada numa
formacdo sélida que |hes permite enfrentar o0 mundo em constante

transformacéo.

O processo educativo €, na sua esséncia, um processo comunicativo e a

tecnologia é um forte instrumento de intermediacdo sociocultural e educacional.

Através deste documento, apresentamos a monitorizacao das acdes que
constamdo PADDE,tendo como base a aplicacdoda SELFIE, analisandoonivel
de cumprimento das mesmas, identificando a¢gdes de melhoria que promovam a
concretizacdo destas acbes de forma mais eficaz, o que levara a melhor
capacitacdo dos alunos para a utilizacdo proficiente das tecnologias na

aprendizagem e no dia a dia.



Dimenséo Organizacional Lideranca

Atividade Indicador Grau de Cumprimento

(cumprido, parcialmente
cumprido e ndo cumprido)

1 - Definir uma estratégia | - Reunibes da Direcéo,
digital através da | Conselhos de Turmae de

implementacdo de um | Departamento com esse

PADDE. ponto na ordem de
trabalhos. )
-80% dos professores, Cumprido
alunos e 50% dos Pais
conhecem a estratégia
digital do Agrupamento.
2 - Promover iniciativas | - 50 % dos docentes do 1.°
como parte do plano de | ciclo participam em 2
implementac&o de | sessbes de 60 minutos.
capacitacao digital. - 50% dos docentes do 2.° Cumprido em parte

e 3.2 ciclos participam
em 2 sessbes de 50
minutos.

Atividade 1 — No que diz respeito a esta atividade, foi disponibilizado o documento
estratégico com os objetivos e as acbes do PADDE na pégina do Agrupamento.
Também foi divulgado junto dos Encarregados de Educacdo na primeira reunido do
inicio do ano letivo, assim como disponibilizado nas equipas da plataforma Teams para
todas as turmas/alunos do Agrupamento. Ao longo de todo o ano letivo, foi ponto da
ordem de trabalhos em todas as reunides de departamento e nas reunibes das Equipas
Pedagogicas.

Atividade 2 — Ao longo do 1.° semestre foram criadas pequenas agdes de formacéo (50
min, e 60 min) para todos os niveis de ensino, incluido o Pré-Escolar, desta forma
tentamos ajudar nas plataformas que o Agrupamento utiliza diariamente. Estas

formag0bes foram dadas pelos elementos da Equipa PADDE. A meta néo foi totalmente



cumprida, devido a falta de inscricbes por parte do corpo docente nas sessodes

agendadas pela Equipa PADDE.

Pontos Fortes

- Exploragdo de ferramentas de facil acesso que fomentam o pensamento
computacional, contribuindo para um maior conhecimento e dominio de recursos para

a resolucdo rapida e eficaz de problemas do dia a dia.

- Partilha com os alunos de atividades que promovam a aplicagc&o das suas ideias para

concretizacdo de determinados objetivos, fomentando o seu empreendedorismo.

- Gestdo do tempo dos docentes para partiiha de experiéncias e estratégias que

permitam a superac¢é&o das dificuldades.

- Possibilidade de partilha dos resultados da formagaoem area disciplinar, promovendo

a disseminacado de praticas promotoras da utilizacdo da tecnologia na aprendizagem.

Constrangimentos
— Recursos das salas de aula obsoletos.

- Dificuldades de acesso a internet e acesso de fraca qualidade.

Acdes de melhoria

- Canalizar um maior nimero de professores/alunos para a sala do futuro promovendo

o desenvolvimento da capacitagéo digital.

- Fomentar dindmicas BYOD (Bring Your Own Device) para que todos os alunos
desenvolvam a sua capacidade no ambito da programacao, consciencializando-se das

suas capacidades neste ambito.

- Promover a dinamizacéo e uniformizacdo de partilhas entre docentes nas diferentes

estruturas, fomentando a utilizagc&o de recursos digitais.



Dimensédo Pedagdgica

Atividade
1- Desenvolver a
competéncia de

avaliar trabalhos dos
pares.

2- Desenvolver as
competéncias digitais
dos alunos

Praticas de Avaliacao

Dimenséo Tecnolodgica e Digital

Indicador

80% dos alunos de 1.°, 2°
e 3.2 ciclos avalia, pelo
menos 1 vez por semestre,
em cada uma das
disciplinas, o trabalho dos
Seus pares com recurso ao

digital.

- 50% dos alunos do 1°
ciclo utiliza, pelo menos,
uma vez por més o seu
proprio dispositivo para
atividades de

aprendizagem.

- 50% dos alunos de 2.° e
3.0

menos

ciclos utiliza pelos
uma vez por
semana 0O seu proprio
dispositivo para atividades

de aprendizagem.

Grau de Cumprimento

(cumprido, parcialmente
cumprido e ndo cumprido)

N&o cumprido

Cumprido

Atividade 1 — Ao longo do ano letivo, o corpo docente ndo aplicou aos seus alunos

instrumentos para a avaliagcdo formativae sumativa entre pares, conforme consta nos
resultados obtidos na SELFIE.

Atividade 2 - Todos os nossos alunos tiveram a possibilidade de usufruir de um KIT

informatico emprestado o que possibilitou o trabalho em sala aula. Foi criado um



regulamento de utilizagdo dos equipamentos em sala de aula assim comoum calendario

para todos os niveis de ensino de formaa permitir uma melhor organizag&o nas escolas.
Pontos Fortes

- Professores e alunos estdo habituados a trabalhar no Teams e no Office 365, tém um
email institucional, estéo inscritos em diferentes plataformas digitais, sendo estas um

meio de interagdo Professor/ aluno/ Encarregado de Educagéao.

- Apoio mutuo entre docentes, sobretudo no caso daqueles que utilizam as plataformas

pela primeira vez.
- A comunicacéo, a reflexdo, a colaboragao e a partilha entre docentes foi facilitada.

- Promogéo de uma sala de aula mais dinamica, diversificagéo de recursos e contacto

mais préximo com a realidade.

- Realizagdo de exercicios no Forms e no Teams quer para avaliacdo quer para

exploragcéo dos contetidos programaticos.

—A utilizagdo das tecnologias permite motivar os alunos e envolvé-los de forma mais
ativa no processo de ensino e aprendizagem, através da realizacdo de exercicios
interativos (Forms, Quizzes), visualizacdo de videos e utilizagdo do manual digital

disponibilizado pelas plataformas da Escola Virtual e Aula Digital.

- Facilidade de recolha de dados e analise dos mesmos com recurso a ferramentas
digitais.

- Possibilidade de feedback imediato ao aluno.

- Maior eficacia no processo de avaliagédo.

- Maior eficacia/celeridade na comunicagdo com os alunos/turmas.

- O facto de todas as turmas estarem inscritas na plataforma digital permite uma maior
articulagéo das atividades entre docentes e alunos, o esclarecimento das duvidas e o

acesso a materiais didaticos, orientacédo do estudo e planeamento de atividades.
Constrangimentos
- Falhas frequentes no acesso a rede de internet na maioria das salas de aula.

- As dificuldades no acesso ainternet na sala de aula por todos os alunos, nem sempre

permitiu a realizagdo de aulas com recurso as tecnologias digitais.
- Material informético das salas de aula desatualizado/obsoleto.

- Falta de um local seguro para guardar os computadores.



Acdes de melhoria:

- Motivacao dos docentes para a divulgacao e publicitacdo das dindmicas.

- Apelo a importancia de divulgacédo de toda as atividades realizadas na pagina do
AEASC pelos diferentes departamentos.

- Reforgo das dindmicas BYOD (Bring Your Own Device) para possibilitar a realizagao
de mais atividades com recurso ao digital.

—-Impulsionar mais a dinamizagao de partilhas entre docentes nas diferentes estruturas,

fomentando a utilizagdo de recursos digitais.

- Incentivar os docentes a utilizar a sala do futuro e todas as suas valéncias.

20 de julho - Equipa PADDE



ANEXO II - Monitorizacao do Projeto MAIA



Agrupamento de Escolas
Amadeo de Souza-Cardoso

Plano de Intervencao
AEASC - Projeto MAIA

Relatério Bienal 2021/23

21 julho 2023

Elsa Sousa

Coordenadora PI_AEASC — Projeto MAIA
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1. Enquadramento

No inicio do ano letivo de 2021/22 e fundamentado na oficina de formacao do Projeto de
Monitorizagdo, Acompanhamento e Investigagdo em Avaliagdo Pedagégica (MAIA), surge o
Planode Intervencao (Pl)do Agrupamento de Escolas Amadeo de Souza-Cardoso (AEASC)
que visa promover a reflexao critica sobre a atuagao pedagdgica, nomeadamente no que
dizrespeito as praticas avaliativas, tendo comoreferéncias asorientagoese a filosofia do
Perfildos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria(PASEO) e dos DL.54/2018 € 55/2018,
de 6 de julho e da Portaria n.° 223-A/2018 de 3 de agosto.

OPltemuma naturezatransdisciplinar, permitindo a sua aplicagdo em qualquer contexto:
num dominio/tema de qualquer disciplinae em qualquer ano de escolaridade, atribuindo
assim uma nuclear importancia a definicao de Critérios de Avaliagcado Transversais (CAT)
caracterizados por uma simplicidade e clarezainequivocas e garantindo uma abrangente

e fluida adogao por toda a comunidade educativa.

O seu propdsito é assegurar uma concreta melhoria das praticas de avaliagao pedagodgica,
percorrendo caminhos e desenvolvendo processos, para que os alunos aprendam maise

melhor:



Este Prajetoddd NteriéAeammpreende. tres/ Vetore s det atiiaéso:

1 - Objetives
2 - Estigdeagivs de Intervencés

3 - Operacienadlizaca®

PI-AEASC V3.0-SETEMBRO DE 2022

2. Ano letivo 2021/2022

Nas reunides de todos os Departamentos Curriculares, em setembro de 2021, procedeu-
se a sessdes de esclarecimento sobre o Pl,com a apresentagdode um Guia de Referéncia,
de modo a sensibilizar o corpo docente para a sua implementagédo no Agrupamento .
Durante esse ano letivoforam aplicados inquéritos Forms atodos os docentes, de forma a
monitorizar e tentar mitigar constrangimentos sentidos durante o processo. Em sede de
Conselho Pedagégico foram apresentados os resultados e enviados por enderego

eletrénico a todos os docentes do AEASC:

Analise comparativa Analise comparativa

A coordenadora do Projeto MAIA pelo Centro de Formacéao de Associagao de Escolas de
Amarante e Baiao (CFAEAB), Professora Margarida Gongalves, procedeu a monitorizagao

do plano no Agrupamento e elaborou o respetivo relatério.



3. Ano letivo 2022/2023

Em setembro de 2022, procedeu-se, a exemplo do ano anterior, a sessbes de
esclarecimento sobre o Pl de modo a sensibilizar o corpo docente para a sua
implementagao no Agrupamento. Durante esse ano letivo foram aplicados inquéritos
Forms a todos os docentes, de forma a monitorizar e tentar mitigar constrangimentos
sentidos durante o processo. Em sede de Conselho Pedagdgico foram apresentados os

resultados e enviados por endereco eletrénico a todos os docentes.

Respostas por Departamento ‘j} PRI formativos e classificatérios ‘. i

Pré wscolar & e

ME 0de 82

Maio 2022

Expressdies
9de 16

oH
e N

23den

PRI - entrega e feedback Dificuldades na aplicagio do P1

Maio 2022

Em novembro de 2022 na ACD “Para uma melhoria das praticas de avaliagédo das
aprendizagens -Liderangas” a coordenadora apresentou o Pl do Agrupamento ao

Coordenador Nacional do Projeto MAIA, Eusébio André Machado.



Anadlise swor

Strengths Weaknesses

(pontos fortes) (pcnto-' fracos)
Opportunities Threats
@ (ameagas)

(oportunidades),

Plano de Melhoria

Em abrilde 2023 foi enviada aos Pais e Encarregados de Educacao dos 2° e 3° Ciclos uma
infografia no &mbito do novo modelo de avaliagdo em vigor no Agrupamento, tendo sido
posteriormente realizado um inquérito e os seus resultados apresentados em Conselho

Pedagdégico.

Resultados do inquérito ¢

enviado aos AVALTAGAQ AVALIACAO
FORMATIVA SUMATIVA
Encarregados de
Educacao, no ambito do
novo modelo de

avaliagdao em vigor no

AVALIAGCAO PARA

FINS
CLASSIFICATORIOS

Em julho de 2023 a coordenadora do PI_AEASC, deu inicio a uma iniciativa de
sensibilizacao sobre Critérios e Avaliacao - “12 Acao de Sensibilizacao sobre Critérios e

Avaliacao-PlanodeIntervengcdo AEASC, no ambito do Projeto MAIA”, tendo como publico-

!!



alvo osdocentes de todos os Departamentos Curriculares. Esta agéao pretendeu despertar,
de umaforma construtiva, todos docentes para os variostipos de avaliagdo aimplementar
em sala de aula, com o objetivo de incentivar a participagao de todos os alunos na
identificagdo dos conteudos a tratar, nos propdsitos a atingir e nos caminhos a tragar para
almejar essas metas, assumindo o professor o papel do orientador, do facilitador dessa
interacao. Foram divulgados exemplos de boas praticas ja implementadas em diferentes
unidades de ensino nacionais (de Norte a Sul) e internacionais; através de videos,
legendados em portugués e foi demonstrado, de forma sucinta, que este trabalho de

mudanca de paradigma € possivel.

TOPICOS

A Avaliacao !
pelos pari

O feedbackda acaofoi muito positivo nos Departamentos do Pré-Escolar,do 1° Ciclo, de
Linguas e de Ciéncias Humanas e Sociais; verificou-se, no entanto, ainda uma certa
resisténcia a mensagem nos Departamentos de Expressdes e de Matematica e Ciéncias

Exatas.

Nota: Todos os documentos podem ser consultados, na integra, na plataforma

Teams, na Equipa EM-AEASC/Documentos/Material de Aula.

https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTplr-

kacnM 6Dd ESgNJZcHil7y19kxFLgki1181%40thread.tacv2/conversations?groupld=9a24
affbhttps://teams.microsoft.com/l/team/19:3EGSTplr-

kacnM 6Dd ESgNJZcHil7y19kxFLgki1181@thread.tacv2/conversations?groupld=9a24aff
5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantld=458d3a67-d302-4776-8878-
f11f1f47471df97d-407a-8576-c7069264688d&tenantld=458d3a67-d302-4776-8878-
f11f1f47471d



https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a3EGfTpIr-kqcnM_6Dd_ESgNJZcHiI7y19kxFLqki1181%40thread.tacv2/conversations?groupId=9a24aff5-f97d-407a-8576-c7069264688d&tenantId=458d3a67-d302-4776-8878-f11f1f47471d

4. Consideracdes finais

¢« O movimento de reflexdo provocado pelo projeto
MAIA, desde 2019 levou a um (re)pensar e
(re)configurar das praticas avaliativas, hoje mais
orientadas para a promogao das aprendizagens,,

Cosme, A., Ferreira, D., Sousa, A., Lima, L., & Barros, M. (2022).

Um longo caminho foi percorrido durante estes dois anos, mas muito mais caminho ha a
percorrer. As mudangas operadas internamente ja sdo visiveis sendo necessario ainda
fazerumtrabalho de indole mais pratica, neste ambito. Porém, urge fazer chegar aos Pais
e Encarregados de Educacao esta mensagem, duma forma clara e inequivoca, pois,
segundo os dados recolhidos através do inquérito de satisfagdo sobre o tema, o
entendimento nao foi satisfatdrio. Nesse sentido e também por sugestdo dos Pais e
Encarregados de Educacgéo, vai ser agendada uma sesséo de esclarecimento presencial
com o intuito de dissipar todas as duvidas existentes e clarificar a esséncia da Avaliacao
Pedagdgica.

Como referido anteriormente, as sessdes de sensibilizacao para o corpo docente iréo
acontecer durante ano letivo 2023/2024 e, para tal, seré apresentada uma proposta de

cronograma para a concretizagao desta iniciativa.
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Relatorio de Avaliacao da Biblioteca Escolar 2023

O Modelo de Avaliagdo da Biblioteca Escolar (MABE) estrutura-se em quatro dominios que se
relacionam coma agao, os resultados e os impactos da biblioteca escolar na prestagao de servigos,

no desenvolvimento curricular e na promogao das competéncias e aprendizagens dos alunos.

Em 2023, foi avaliada a Biblioteca da Escola Basica Luis Van Zeller de Macedo, tendo obtido os

seguintes niveis por dominio:

A. Curriculo, literacias e aprendizagem - 3.75
B. Leitura e literacia - 3.75

C. Projetos e parcerias - 3.67

D. Gestéao da biblioteca escolar -3.25

Média global - 3.6

A avaliacao foi efetuada através da aplicacdo e andlise de questiondrios aos alunos, aos docentes,

aos Encarregados de Educacéo e ao Diretor do Agrupamento.
Foram identificados os seguintes pontos fortes e pontos fracos:

A. Curriculo, literacias e aprendizagem (A.1 Apoio ao curriculo e intervencédo na acao

pedagégica)

- Pontos fortes identificados: A BE promove iniciativas e projetos de complementaridade e
enriquecimento do curriculo em articulagdo com os docentes e por iniciativa prépria, sendo que
80% dos docentes participam em atividades organizadas pela Biblioteca. A BE deve ainda colaborar
com os docentes na organizagdo, desenvolvimento e avaliagcdo de situagdes de aprendizagem que
impliquem ouso de recursos diversificados em diferentes formatos e as tecnologias de informagéao
e comunicagao, assim como, integrem as praticas de literacia de informagao definidas no
Referencial “Aprender com a BE”. No que respeita a melhoria dos resultados escolares dos alunos
100% dos docentes avaliaram positivamente de MB/B para o contributo dado pela BE e 95,8% dos
alunos melhoraram os seus resultados escolares. A BE esteve em pleno funcionamento todos os
dias uteis. A sua utilizagdo por parte de alguns docentes, com as suas turmas no admbito das

atividades curriculares e com recurso aos servigos da BE também foi um ponto forte.

- Pontos fracos identificados: Dificuldade em abranger e motivar todos os docentes para o trabalho

colaborativo com a BE; embora a BE tenha promovido um vasto leque de iniciativas deve



desenvolver mais trabalho ao nivel da participacdo e colaboragdo em atividades de formagédo de
utilizadores e na selegéo e requisicdo de recursos para utilizagdo na sala de aula, ja que apenas

30% dos docentes afirma ter apoio da BE neste ambito.

A. Curriculo, literacias e aprendizagem (A.2 Formacéao para as literacias dainformacao

e dos média)

- Pontos fortes identificados: A BE promove a aprendizagem de pesquisa de informacdo e a
realizagcado de trabalhos escolares, tendo em conta que 97,9% dos alunos, a que corresponde
qualitativamente MB/B, respondeu afirmativamente a participagcdo em iniciativas da BE. A
colaboracdo existente entre as trés BE do Agrupamento, no sentido de diagnosticar as praticas e
percegdes dos alunos relativamente ao uso da internet. O nivel de literacia de informagéo e dos

média apontada pelos docentes € de 80%.

- Pontos fracos identificados: A BE devera promover regularmente, a divulgagado das atividades
que implicam autilizagdo de programas informaticos para tratamento e produgao deimagem, som,
apresentagdées multimédia. Os alunos consideram o uso das tecnologias da informacéo e dos
média de B, 18,8%. A BE deve aumentar o niumero de atividades relacionadas com a comunicagéo
social, dado que apenas 18,8% dos alunos avaliam positivamente o contributo da BE para a

melhoria dos seus niveis de literacia.

B. Leitura e literacia (B.1 Desenvolvimento de iniciativas de promocéo da leitura)

- Pontos fortes identificados: A BE desenvolve iniciativas de promocéo de leitura que fomentam
nos alunos o gosto de ler e aumentam a frequéncia de leitura, ja que 72,9% dos alunos classifica o
trabalho da BE com MB/B. Devera, no entanto, haver um aumento das atividades e serem
implementados mais projetos de leitura. 100% dos docentes inquiridos classificou o trabalho e
contributo de BE para a promocgdo dos habitos da leitura dos alunos e 80% para a melhoria das

competéncias de leitura dos alunos com MB/B.

- Pontos fracos identificados: A BE deve ajustar os recursos de leitura e promover maior nimero
de atividades de promocgéao de leitura, uma vez que apenas 18,8% dos alunos afirma ler livros,
jornais erevistas da BE e somente 27,7% requisita livros ou outros materiais. No entanto, registaram

este ano na BE um aumento de mais de 100% nas requisicdes domiciliarias.

B. Leitura e literacia (B.2 Atividades de treino e aprofundamento da competéncia

leitora)



- Pontos fortes identificados: A BE dinamiza com regularidade atividades de treino e
aprofundamento da competéncia leitora, uma vez que, 80% dos docentes e alunos (média) avaliam
positivamente MB/B o resultado do trabalho da BE nas competéncias de leitura dos alunos. Este

trabalho é dinamizado com todas as turmas do 1° ciclo da escola.

- Nao foi identificado nenhum ponto fraco.

C. Projetos e parcerias (C.1 Participagao em projetos e iniciativas de parceriainternae

externa)

- Pontos fortes identificados: E percetivel que a BE promove junto dos alunos a participacéo em
projetos e atividades com outras escolas, bibliotecas ou organizagdes, uma vez que 90% dos
docentes atribui MB/B. Devem implementar-se estas iniciativas com maior regularidade. 80% dos
docentes avaliaram o balango da sua experiéncia de trabalho e de colaboracdo com a BE e
classificam o trabalho desenvolvido pela Biblioteca no apoio a escola e na satisfagdo das suas
necessidades profissionais e pessoais com MB (100%). A BE pretende manter esta taxa de

avaliacao.

- Pontos fracos identificados: Necessidade de fomentar a dinamizagcdo de atividades com a

autarquia no desenvolvimento de diversos projetos em que a BE é dinamizadora.

C. Projetos e parcerias (C.2 Envolvimento e mobilizacao dos Pais, Encarregados de

Educacédo e familias)

- Pontos fortes identificados: 50% dos docentes considera que a BE envolve e mobiliza a presenca
das familias na Escola, o que corresponde a uma avaliagdo qualitativa de B. E objetivo da BE
aumentar o nimero das atividades para envolver as familias em atividades relacionadas com a

leitura e literacias que se espera vir a ser reforgado e concretizado no préximo ano letivo.

- Nao foi identificado nenhum ponto fraco.

D. Gestao da biblioteca escolar (D.1 Recursos humanos, materiais e financeiros

necessarios a gestao, integragao e valorizacao da biblioteca)

- Pontos fortes identificados: A Biblioteca esta incluida nos documentos normativos da escola
(regulamento interno, projeto educativo e plano de atividades), sendo devidamente implicada nas
finalidades e prioridades educativas identificadas para a escola. A biblioteca é valorizada,
articulando a sua atividade com os departamentos e outras estruturas intermédias de gestao
pedagégica e integrando os seus recursos e possibilidades de trabalho no desenvolvimento das

atividades formativas e curriculares. 70% dos docentes inquiridos cré que a BE garante as
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condicbes de espago e equipamentos necessarios ao bom funcionamento dos seus servigos, oque
corresponde a uma avaliagdo qualitativa de MB. 100% do corpo docente concorda plenamente que
a BE permite o acesso a turmas, grupos e alunos em atividades escolares ou de lazer, o que

corresponde a uma avaliagao qualitativa de MB. Deve manter-se a taxa de avaliagao.

- Pontos fracos identificados: 97% dos alunos considera reduzidos os recursos informaticos

adequados as necessidades dos utilizadores.

D. Gestao da biblioteca escolar (D.2 Desenvolvimento, organizagao, difusao e uso da

colecgao)

- Pontos fortes identificados: A colegcado da biblioteca é valorizada e atualizada regularmente,
sendo-lhe atribuida uma verba especifica por ano letivo. A Equipa da BE da aos alunos sugestdes e
apoio na procura de livros, ou quando precisam de realizar alguma pesquisa ou trabalho escolar.
100% dos alunos afirmou ter usufruido dessa ajuda. A BE fomenta de forma eficaz a integragdo na
escola e a cooperagdo com as estruturas e servigos de gestdo pedagdgica, uma vez que 70% de
docentes articula com a BE, na utilizagdo dos seus recursos, o que corresponde auma avaliagéo

qualitativa de MB/B.

- Pontos fracos identificados: A BE possui uma colegcdo que carece de alguma atualizagédo e
diversificagdo, nomeadamente em suporte digitais. 40% dos alunos inquiridos (em média) avaliam

positivamente a colegéo.

Coordenagao das Bibliotecas Escolares
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Relatorio de Monitorizagao das Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusao -
2°Semestre

No ambito do decreto-lei 54/2018 de 6 de julho, compete a Equipa Multidisciplinar de Apoio a
Educacdo Inclusiva (EMAEI) “acompanhar e monitorizar a aplicacdo das medidas de suporte a
aprendizagem e inclusdo”.

Assim, com este intuito, apresentam-se, em seguida, os dados solicitados aos coordenadores
(educadoras/titulares/as/diretores/as de turma) responsaveis pela implementacao e avaliacdo das
medidas universais, seletivas e adicionais (se aplicaveis) paraos alunos que beneficiam de um Relatdrio
Técnico-Pedagdgico (RTP) e de um Programa Educativo Individual (PEI) e de um Plano Individual de
Transicao (PIT), quando aplicaveis. Os relatérios de monitorizagédo, que estao na base da informacgéo
apresentada neste documento, permitiram areflexdo sobre a eficdcia das medidas mobilizadas assim
como a recolha de informacdo para efetuar as atualizagcdes ou elaboracdo dos RTP que seréo
homologados no inicio do préximo ano letivo.

Para apresentar a informacgéao recolhida, o presente relatério estrutura-se em trés partes, a
saber:

| — Caracterizagao global dos alunos abrangidos por Medidas de Suporte a Aprendizageme a
Inclusdo (MSAI), com indicacdo da distribuicdo dos mesmos por ciclo/escolaridade e desempenho
global das criancas/alunos, nos seguintes indicadores: ajuste comportamental, estilo de aprendizagem,
sucesso académico.

Il - Monitorizagdo das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo

a. Medidas Universais

b. Medidas Seletivas

c. Medidas Adicionais

d. Adaptacgdes ao Processo de Avaliagao

e. Outras medidas de apoio a aprendizagem e inclusao
f.

Areas Curriculares Especificas

| - Caracterizacao global dos alunos abrangidos por MSAI

Os alunos que usufruem de um Relatdrio Técnico-Pedagogico (RTP) e de um Programa
Educativo Individual (PEl) e de um Plano Individual de Trabalho (PIT), quando aplicaveis, integram
diferentes niveis de educagdo e ensino, conforme informagéo presente natabela seguinte.



Total de Alunos abrangidos por RTP g, se N2 de alunos

alunos no aplicdvel, PEl e PIT em 2023/24 j4

Ciclo matriculados

- 525 7 1,3% 11 2,1%

- 852 26 3,0% 33 3,9% 26
- 177 11 6,2% 11 6,2% 13
- 302 14 4,6 % 16 5,3% 14
- 1856 58 3,1% 71 3,8% 59

Tabela 1 — Alunos abrangidos por medidas seletivas e, se aplicavel, medidas adicionais, por ciclo

Os numeros totais de RTP’s indicados na Educagdo Pré-Escolar (11), no 12CEB (33) e no
39CEB (16) ndo correspondem ao numero de monitorizages efetuadas, visto que o tempo para
implementacdo das medidas neles previstas nao foi suficiente para se aferir da sua eficacia ou
ndo, uma vez que foram homologados no final do 22semestre. Assim, na EPE, a monitorizacdo
das MSAIl efetuou-se a 9 criancas; no 12CEB, a monitorizacdo fez-se, nas medidas universais e
seletivas, em relacdo a 29 alunos; nos restantes indicadores, monitorizaram-se 30 alunos; no
39CEB, a monitorizacdo efetuou-se sobre 15 alunos. Assim, no total, nas medidas universais e
seletivas, temos 64 monitorizagBes; nos restantes parametros, sdo apresentadas 65
monitorizacdes para as medidas previstas nos relatérios técnico-pedagdgicos.

Analisando os dados presentes na tabela 1, observa-se uma distribuicado equilibrada do
numero de alunos que beneficiam das medidas mobilizdveis por um RTP nos diferentes ciclos de
escolaridade. Nota-se umamenor percentagem de criancas da Educacdo Pré-Escolar abrangidas
por estas medidas, dado que a aplicagdo de medidas seletivas e adicionais, neste nivel de
escolaridade, assume um cardter excecional. (“Sempre que as carateristicas e condi¢bes da crianga
determinam um nivel de envolvimento e participagdo muito reduzido com impacto significativo nas
aprendizagens e atendendo ao cardter abrangente e flexivel das Orientagbées Curriculares para a Educagéo
Pré-Escolar que permitem uma adequagdo nas atividades propostas ao grupo de criangas e a cada uma
das criangas em particular, o recurso a medidas seletivas e/ou adicionais deve ser proposta, apenas, no
processo de transicdo para o 1° ciclo.” ou em situagbes muito excecionais, quando “seja premente a
constituigdo de grupo de criangas com numero inferior ao minimo legal, [...] indicando, a EMAEI, as razées

pedagdgicas que justificam a inclusgo da crianga num grupo reduzido.” FAQ Pré-escolar, 10 de margo
de 2022).

Percentualmente, o 2°CEB apresenta um numero superior de alunos abrangido por
medidas seletivas (e adicionais, se aplicavel); no entanto, o 2°CEB apresenta igualmente um
numero pouco significativo de alunos o que, a nivel percentual, poderd, de forma equivoca,
assumir maior expressao.

Do primeiro para o segundo semestre, no 1°CEB, observou-se o0 aumento de alunos abrangidos
por estas medidas em cerca de 0,9%.
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Tendo por base as matriculas: as mudangas de ciclo, transferéncias de escolas, prevé-
se que, no inicio do proximo anoletivo, o Agrupamento tenha59 alunos abrangidos por medidas
seletivas (e adicionais, quando aplicaveis).

No parédmetro do ajuste comportamental, verifica-se que a maioria das criangas e
alunos apresentaum comportamento ajustado ou muito ajustado (69%), tendo-se registado um
ligeiro decréscimo relativamente ao primeiro semestre (71%). As situagbes referidas como
desajustadas especificam comportamentos de certas criangas/alunos com um perfil de
funcionalidade proprio, caracteristico da sua problematica de base.

Ajuste comportamental
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Grafico 1 — Comportamento das criangas e alunos

Nos parémetros do estilo de aprendizagem (grafico 2) e do grau de sucesso académico
(graficos 3 e 4), estabelece-se umarelagao entre as dificuldades de aprendizagem e o nimero de
mengdes ou niveis inferiores a trés e, no final do ano letivo, a situagdo final de
transicdo/aprovacgao ou néo transicdo/nao aprovagédo. As nove criangas da Educagédo Pré-
Escolar ndo sdo monitorizadas nos parametros do grau de sucesso académico nem nasituagéo
final de transicao/aprovacao.
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Gréfico 2 - Estilo de aprendizagem dos alunos



Constata-se que 37% dos alunos apresentam um estilo de aprendizagem adequado ou
com dificuldades ligeiras, o que representa um decréscimo consideravel face aos 50% do
19semestre. Os alunos com dificuldades acentuadas aumentaram para 35% (um aumento de 4%
pontos percentuais face ao 1° semestre), pese embora a adequagao das medidas mobilizadas,
apresentam também um perfil comportamental que lhes dificulta a evolugéo e consisténcia na
ocorréncia das aprendizagens, situagdo que se traduz, de acordo com o grafico seguinte, em
alguns niveis/mencoes inferiores a trés em cerca de 15% dos alunos com trés ou mais
mengdes/niveis inferiores atrés e que condicionou negativamente a situagao final destes alunos,
levando a que 14% deles ficassem retidos no ano ou ciclo de escolaridade em que se
encontravam. O grafico 4 apresenta o numero de retengcdoes em cada ano de escolaridade,
sobressaindo neste 0 2°ano e 0 9%anos, com 4 e 3 retengdes, respetivamente.
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Gréafico 3 — Grau de sucesso académico —nimero de niveis/mencgodes inferiores a trés
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Grafico 4 —numero de alunos retidos por anos de escolaridade

ll-Monitorizacao da eficaciadas medidas universais e adaptacées aoprocesso de avaliagao

A monitorizagao da eficacia das medidas mobilizadas para as criancas e alunos(as)
abrangidos por medidas seletivas e, se aplicavel, medidas adicionais, efetuou-se, tendo por base

a escala seguinte:



Eficaz (verificou-se evolugdo nas aprendizagens efetuadas pelosalunos/criancas de acordocom
o previsto nos documentos legais em vigor, nos diferentes niveis de ensino/educacao);

Pouco eficaz (verificou-se um ligeiro afastamento em relagao as aprendizagens efetuadas pelo
aluno/criancga, de acordo com o previsto nos documentos legais em vigor, nos diferentes niveis
de ensino/educacéo);

Nao eficaz (0 aluno ndo atingiu as aprendizagens de acordo com o previsto nos documentos
legais em vigor, nos diferentes niveis de ensino/educacgéo);

Nao implementada (medida ndo implementada, por exemplo, por falta de recursos humanos,
organizacionais, ...);

Nao aplicavel (medida nao indicada para a crianga/ aluno no seu RTP).

a. Medidas Universais

Pela leitura do grafico 5 — Medidas Universais — constata-se que a diferenciagcao pedagdgica
e as acomodagdes curriculares atingem niveis de eficacia muito elevados (81% - um ligeiro
decréscimo face ao 1° semestre, com menos 4%), surgindo a pouco eficacia (16%) destas
medidas associada a pouca assiduidade e colaboracdo do discente. As medidas de
enriquecimento curricular, promogdo do comportamento pré-social e intervengdo com foco
académico ou comportamental em pequenos gruposregistam igualmente taxas de eficacia muito
significativas para os alunos/criangas em que séo aplicaveis.

Medidas Universais
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Grafico 5 — Medidas Universais



b. Medidas seletivas
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Grafico 6 — Medidas Seletivas

Pela leitura do grafico 6 — Medidas Seletivas, salienta-se aelevada percentagem de eficacia
das medidas “Antecipacéao e reforco das aprendizagens” e “Apoio psicopedagdgico” que séo
mobilizadas para quase todos os alunos com relatério técnico-pedagdégico. Por outro lado,
verifica-se que as medidas “Adaptagdes Curriculares Nao Significativas (ACNS)” e “Apoio
Tutorial” ndo se aplicam a todos, nomeadamente as nove criangas da Educacdo Pré-Escolar
assim como aos onze alunos com PEI. De referir igualmente que a medida “Apoio Tutorial”
apenas se aplica aos alunos do segundo e terceiro ciclos.

c. Medidas Adicionais

Medidas Adicionais

Desenvolvimento de estratégias de

autonomia pessoal e social h 9
Desenvolvimento e estratégias de ensino
estruturado [
|
Plano individual de transigéo
w3
Adaptacoes curriculares significativas
e (o
0 10 20 30 40 50 60 70

B N3o aplicAvel B Naoimplementada B Naoeficaz M Poucoeficaz ™M Eficaz

Grafico 7 - Medidas Adicionais



Pela analise do grafico 7, relativo as medidas adicionais, percebe-se que estamos perante
um nivel e um conjuntode medidas aplicaveis aum nimeromenordediscentes. Verifica-se 91%
deeficacia naimplementacao das medidas “Adaptacgdes Curriculares Significativas” (menos 9%
relativamente ao 1°semestre) e 100% em relagao a medida “Plano Individual de Transicao (PIT)".

d. Adaptacdes ao Processo de Avaliacdo
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Grafico 8 - Adaptagdes ao Processo de Avaliagéao

As adaptacoes ao processo de avaliagao (grafico 8) nao se aplicam nem as criangas da
Educacao Pré-Escolar (9) nem aos onze alunos que beneficiam de um programa educativo
individual (PEI) pelo que o universo monitorizado, neste parémetro, compreende quarenta e cinco
alunos. No geral, verifica-se que as adaptagdes mobilizadas tém sido eficazes, ainda que se
observam algumas situagcdes em que, por falta de recursos (humanos ou materiais), ndo séo
implementadas e outras em que a mobilizagdo da medida ndo tem sido efetuada por ndo se
considerar necessaria, uma vez que o aluno corresponde eficazmente ao que Llhe é solicitado.
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N



e. Outras medidas de apoio a aprendizagem e inclusao

Outras Medidas de Apoio a Aprendizagem e Incluséo
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Grafico 9 - Outras medidas de apoio a aprendizagem e inclusdo

Pela leitura do grafico 9, entre as medidas comaplicabilidade a um maior nimerode alunos,
destacam-se a eficacia do docente de Educacado Especial (89%); o centro de apoio a
aprendizagem, com 69% e o grupo turmacom numero igualou inferior ao permitido por lei, com
66% de eficacia.

Entre as medidas com aplicabilidade aum nimeromenor de discentes, e com um grau de eficacia
significativo, temos as equipas locais deintervencao; as equipas de salide local e as Assistentes
Operacionais/tarefeiras.

f. Areas curriculares especificas
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Gréfico 10 - Areas Curriculares Especificas
A medida “Areas Curriculares Especificas”, situada no nivel das medidas adicionais, é

implementada no Agrupamento em duas areas: as “Tecnologias especificas de informacgéo e
comunicagao” e as “Atividades davidadidria”. Ambas as medidas apresentam 100% de eficacia.



Il - Reflexao final

No que serefere a eficacia das MSAI, verifica-se que, nasuageneralidade, correspondem
as necessidades, interesses e motivagdes de cada um dos alunos/criangas com RTP, contudo,
aindase identificam algumas dificuldades para as quais devemos estar atentos, nomeadamente:
insuficiéncia de recursos humanos e materiais em alguns estabelecimentos escolares;
dificuldades no cumprimento dos deveres de assiduidade de alguns discentes; falta de
colaboracéo consistente, por parte dos alunos, na superacao das dificuldades. Estas situacbes
exigem umaflexibilizacdo de meios e o reajustamento de estratégias pedagogicas que potenciem
0 acesso a aprendizagem e a participacgao.

Assim, as estratégias deintervencao foram delineadas pelas Equipas Educativas e traduzem-
seem:

e Elaboracao/reajuste dos planos de intervengdo comportamental;

e Reforgo do apoio pedagdgico personalizadode ambito curricular (as disciplinas aque o aluno
revela mais dificuldades);

o Reforco deestratégias de diferenciacao pedagogica, porparte do responsavel peladisciplina,
em colaboragédo com o Professor de Educacéo Especial;

o Reforco, diversificagao de estratégias de informacao, capacitacdo e corresponsabilizacéo
familiar;

e Envolvimento do SPO.

Esta leitura global dos dados néo exclui a interpretagdo caso a caso das informagodes
recolhidas sobre cadaaluno/criangacom RTP, umavez que para cada aluno/crianga, em funcéo
das suas caracteristicas, continuardo a ser implementadas as medidas que permitirdo
potencializar os niveis de aprendizagem, acesso ao curriculo e participagao de cada um.

AEASC, 21 de julho de 2023

A EMAEI



