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Agrupamento de Escolas

AMADEO DE SOUZA-CARDOSO

Telões - Amarante
	EQUIPA DE AVALIAÇÃO INTERNA

	Cara/o Colega:

Com o objectivo de identificar pontos fortes e fragilidades no funcionamento do Agrupamento de Escolas ao qual pertencemos, a equipa de avaliação interna prossegue o seu trabalho. Assim, solicitamos que colabore na avaliação do Agrupamento de Escolas, preenchendo, anónimamente,   este impresso e introduzindo-o na caixa para o efeito.

Esta recolha de informação será feita até ao próximo dia 09 de Junho.

O sua participação é muito importante, pois está a contribuir para a melhoria contínua desta Instituição.  P.F. COLABORE!                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 


AGRUPAMENTO DE ESCOLAS AMADEO DE SOUZA CARDOSO 2010/11
PONTOS FORTES: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FRAGILIDADES: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

SUGESTÕES DE MELHORIA:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Obrigado!

